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MISIJA SKOLE
Zasto postojimo kao skola?

Srednja $kola Cazma svojim uéenicima - mladim ljudima - pomaZe steéi znanja i razviti viestine
te izgraditi aktivan i kreativan um, razumijevanje i suosjecanje za druge te ih nauciti odvazno
raditi ono u $to vjeruju. Omogucuje ucenicima osobni razvoj kao i stjecanje kompetencija
realiziranjem kvalitetnog odgoja i obrazovanja i kreiranjem poticajnog okruzenja kako bi bili
spremni odgovoriti izazovima 21. stoljec¢a te samostalno odlucivati i (za)raditi nakon zavrSetka
Skole.

VIZIJA SKOLE
Gdje se vidimo u blizoj buducnosti?

Podrzavanjem jedinstvene osobnosti u okruzenju u kojem vlada ravnopravno dostojanstvo,
suradnja i odgovornost Zelimo (p)ostati Skola po mijeri ucenika u kojoj ¢emo omoguditi
ucenicima razvijanje kompetencija potrebnih za cjeloZivotno obrazovanje, osobni razvoj i
ukljucivanje u svijet rada.
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l. ANALIZA RADA SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2020./2021.

I. A) Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine 2020./2021.

Skolska godina 2021./2022.

razred uE::)i{(a odli¢an od‘ﬁéni d‘:ll:r T;:;:: dobar|% dobri| dovoljan do:ﬁljni nedovoljan ned(::oljni neocijenjeni | % neocijenjeni
la 19 4 21,1% 10 52,6% 5 26,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
1b 10 2 20,0% 6 60,0% 2 | 20,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
l.c 16 9 56,3% 7 43,8% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
1d 14 1 7,1% 4 28,6% 9 | 64,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
ukupno 59 16 27,1% 27 45,8% 16 | 27,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2.a 7 0 0,0% 5 71,4% 2 | 28,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2.b 19 1 5,3% 8 42,1% 10 | 52,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2.c 14 9 64,3% 5 35,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2d 25 9 36,0% 4 16,0% 10 | 40,0% 0 0,0% 2 8,0% 0 0,0%
ukupno 65 19 29,2% 22 33,8% 22 | 33,8% 0 0,0% 2 3,1% 0 0,0%
3.c 17 15 88,2% 2 11,8% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
3d 14 2 14,3% 6 42,9% 6 42,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
ukupno 31 17 54,8% 8 25,8% 6 | 19,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
3.a 11 1 9,1% 6 54,5% 4 36,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
3.b 9 1 11,1% 3 33,3% 5 55,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
ukupno 20 2 10,0% 9 45,0% 9 | 45,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
4.c 6 5 83,3% 0 0,0% 1 16,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
4d 22 2 9,1% 8 36,4% 11 | 50,0% 1 4,5% 0 0,0% 0 0,0%
ukupno 28 7 25,0% 8 28,6% 12 | 42,9% 1 3,6% 0 0,0% 0 0,0%
u 3koli 203 61 30,0% 74 36,5% 65 | 32,0% 1 0,5% 2 1,0% 0 0,0%

Str. 6 od 100




Godisnji plan i program rada

I. B) Izostanci ucenika s nastave u skolskoj godini 2020./2021.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

razred | broj uéenika | opravdano po uceniku |neopravdano| po uceniku ukupno po uceniku
l.a 19 1331 70,05 43 2,26 1374 72,32
1.b 10 530 53,00 7 0,70 537 53,70
l.c 16 962 60,13 2 0,13 964 60,25
1.d 14 659 47,07 12 0,86 671 47,93
ukupno 59 1861 31,54 50 0,85 1911 32,39
2.3 7 293 41,86 8 1,14 301 43,00
2.b 19 1703 89,63 24 1,26 1727 90,89
2.c 14 674 48,14 0 0,00 674 48,14
2.d 25 1411 56,44 76 3,04 1487 59,48
ukupno 65 4081 62,78 108 1,66 4189 64,45
3.c 17 892 52,47 0 0,00 892 52,47
3d 14 842 60,14 20 1,43 862 61,57
ukupno 31 1734 55,94 20 0,65 1754 56,58
3.a 11 486 44,2 21 1,9 507 46,1
3.b 9 644 71,6 14 1,6 658 73,1
ukupno 20 1130 56,5 35 1,8 1165 58,3
4.c 6 662 110,3 9 1,5 671 111,8
4.d 22 1857 84,4 58 2,6 1915 87,0
ukupno 28 2519 90,0 67 2,4 2586 92,4
u Skoli 203 11325 55,8 280 1,4 11605 57,2
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I. C) Uspjeh ucenika prema vrsti programa

9%,

a) Programi obrazovanja u trajanju od tri (3) godine

Skolska godina 2021./2022.

OPCI USPJEH
UKUPNO o
Program - I. godina II. godina Ill. godina E
= 5 4 3 2 1 4 3 2 3 2 1 5 4 3 2 §
mg;‘eham”iéar 2 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 3 0 12
Gl;;g;'eha"iéa' 0 0 0 0 0 3 2 0 4 0 0 1 9 6 0 16
Vodoinstalater (JMO) 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 1 0 5
Strojobravar (JMO) 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 2 1 0 4
Ukupno IMo| 2 3 2 0 0 5 2 0 4 0 0 5 21 1 0 37
L’gﬁ: motornog 2 6 2 0 0 8 10 0 5 0 0 4 17 17 0 38
URuPnc ":rg::r'::: a 9 4 0 0 13 12 0 9 0 0 9 38 28 0 75
b) Programi obrazovanja u trajanju od Cetiri (4) godine
Godina OPCI USPJEH Ukupno
obrazovanja 5 a4 3 2 1 ucenika
l. 1 4 9 0 0 14
Il. 9 4 10 0 2 25
Tehnicar cestovnog
I1. 2 6 6 0 0 14
prometa
V. 2 8 11 1 0 22
Ukupno 14 22 36 1 2 75
l. 9 7 0 0 0 16
Il. 9 5 0 0 0 14
Opca gimnazija I"i. 15 2 0 0 0 17
IV. 5 0 1 0 0 6
Ukupno 38 14 1 0 0 53
Ukupno cetverogodisnji programi 52 36 37 1 2 128
OPCI USPJEH
5 4 3 2 1
Ukupno 'Frogodlsnjl 9 38 28 0 0
programi
Ukupno
¢etverogodidniji 52 36 37 1 2
programi
i 1s 1 74 1 2
Sveukupno u skoli 5 e
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9%,

Skolska godina 2021./2022.

I. D) Pohvale, nagrade, pedagoske mjere
POhva.]I,a Frefl Opomena pred | Iskljucenje iz . . . .
Nastavnickog Nagrada % ucenika Opomena Ukor C . % ucenika Broj uéenika
vijeéa iskljucenje Skole
1a 4 21,1% 3 15,8% 19
1b 2 20,0% 0,0% 10
1.c 9 56,3% 0,0% 16
1d 1 7,1% 0,0% 14
Ukupno I.
godina 16 0 27,1% 3 0 0 0 5,1% 59
2.a 0,0% 0,0% 7
2.b 1 5,3% 1 1 10,5% 19
2.c 9 64,3% 0,0% 14
2.d 9 36,0% 7 3 40,0% 25
Ukupno II.
godina 19 0 29,2% 7 4 1 0 18,5% 65
3a 1 9,1% 0,0% 11
3.b 1 11,1% 1 11,1% 9
EX 15 166,7% 0,0% 17
3d 2 11,8% 1 5,9% 14
Ukupno Il1.
godina 19 0 135,7% 1 1 0 0 14,3% 51
4c 5 2 13,7% 0,0% 6
ad 2 1 50,0% 4 1 83,3% 22
Ukupno IV.
godina 7 3 45,5% 4 1 0 0 22,7% 28
Sveukupno u
gkoli 61 3 228,6% 15 6 1 0 78,6% 203
I. E) Uspjeh ucenika na drZavnoj maturi u skolskoj godini 2020./2021.
E1.) Obvezni predmeti drzavne mature — ljetni rok
1zasli na Polozili DM Pr.osL Nuve. Nuve.
DM ocjena | polozZilo | poloZilo
5 4 3 2 Uk. % %
Hrvatski jezik - A 5 0 2 1 2 5 100,00% 0,00%
g Hrvatski jezik - B 1 0 0 1 0 1 100,00% 0,00%
S N [Engleski jezik- A 5 1 1 3 0 5 100,00% 0,00%
5 g Engleski jezik - B 2 0 0 0 1 1 50,00% 1 50,00%
© |Matematika - A 1 0 0 1 0 1 100,00% 0,00%
Matematika - B 5 1 1 2 1 5 100,00% 0,00%
Izadli na Polozili DM Prosj. | Nije Nije
DM ocjena | polozilo | polozilo
5 4 3 2 Uk. % %
Hrvatski jezik - A 3 0 0 1 1 2 66,67% 1 33,33%
x 3 < [Hrvatski jezik - B 10 0 0 2 5 7 70,00% 3 30,00%
=] § E Engleski jezik - A 0 0 0 0 0 0
E g S [Engleskijezik - 13 2 2 2 3 9 69,23% 4 30,77%
FWa Matematika - A 0 0 0 0 0 0
Matematika - B 13 0 0 3 9 12 92,31% 1 7,69%
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E2.) Obvezni predmeti drZzavne mature — jesenski rok

9%,

Skolska godina 2021./2022.

1zasli na Polozili DM Pr.osL Nuve. Nuve.
DM ocjena | polozZilo | poloZilo
3 2 Uk. % %
Hrvatski jezik - A 0 0
g Hrvatski jezik - B 0 0
6 '&' Engleski jezik - A 0 0
8 E Engleski jezik - B 1 0 0,00% 1 100,00%
© [Matematika -A 0 0
Matematika - B 0 0
Iza3li na Polozili DM Prosj. | Nije Nije
DM ocjena | polozZilo | polozZilo
3 2 Uk. % %
Hrvatski jezik - A 0 0
x § < [Hrvatski jezik - B 3 1 1 2 | 6667% 1 | 33,33%
>§ s E Engleski jezik - A 0 0
E 5 2 Engleski jezik - B 2 0 0 0 0,00% 2 100,00%
= 3 . (Matematika - A 0 0
Matematika - B 1 0 1 1 100,00% 0,00%
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Godisnji plan i program rada @&%ﬁé Skolska godina 2021./2022.
SKOLSKA GODINA 2021./2022.

[I. ODOBRENJA ZA RAD (VERIFIKACIJE)

U $kolskoj godini 2021./2022. Srednja $kola Cazma organizira i izvodi nastavu sukladno ranije izdanim
rjeSenjima:

RjesSenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 532-02-2/1-92-01 od 3.
ozujka 1993.godine za:

PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Opca gimnazija 320104

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-1 od 3.
ozujka 1993. i rjesenje Ministarstva gospodarstva KLASA: 311-01/97-01/1176, URBROJ: 526-01-98-13
od 5. veljace 1998. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA
- Automehanicar (JMO) 014253
- Vodoinstalater (JMO) 013853

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-1 od 3.
ozujka 1993. i rjeSenje Ministarstva za obrt, malo i srednje poduzetnistvo KLASA: 133-02/01-02/07,
URBROJ: 515-01-01-4 od 14. lipnja 2001. godine za:

PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Strojobravar (JMO) 013553

Rjesenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta KLASA: UP/I-602-03/06-03/00010, UR.BROJ:

533-09-06-4, od 28. oZujka 2006. godine za:
PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Tehnicar cestovnog prometa 140204

RjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/20-05/00014, URBROJ: 533-05-20-
0004 od 10. travnja 2020. godine za:

PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Tehnicar cestovnog prometa 140324

Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/17-05/00341; URBROJ: 533-25-18-
0006 od 7. ozujka 2018. godine za:

PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Voza¢ motornog vozila 141103

Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/19-05-00071, URBROJ: 533-05-20-
0005 od 30. oZujka 2020. godine za:

PROGRAM- SIFRA
ZANIMANIJE
- Automehatronicar (JMO) 331153
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Naziv gkole: Srednja $kola Cazma

Adresa: Livadarska 30, 43240 Cazma
Zupanija: Bjelovarsko-bilogorska (07)

Matic¢ni broj Skole: 3031152
Sifra $kole: 07-011-501

OIB: 42333744441

e-mail: ured@ss-cazma.skole.hr; ravnateljica@ss-cazma.skole.hr

9%,

l1I. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

web: www.ss-cazma.skole.hr

telefoni:

Skolska godina 2021./2022.

043/771-939 (ravnateljica), 771-014 (tajnistvo), 227-014 (pedagoginja), 227-013 (racunovodstvo),
247-726 (zbornica), 220-926 (knjiznica)

mobitel:

091/1207-978 (ravnateljica)

Ill. 1) Broj ucenika i odjela prema godini obrazovanja

Trogodlsn.jl Cetverogodl.snjl Ukupno u $koli
programi programi
Godina . | U€enika | Odjela | Ucenika | Odjela | Ucenika | Odjela
obrazovanja
. 42 2 28 2 70 4
1. 31 2 30 2 61 4
1. 26 2 37 2 63 4
Iv. 31 2 31 2
UKUPNO 99 6 126 8 225 14

Str. 12 od 100


mailto:ured@ss-cazma.skole.hr
mailto:ravnateljica@ss-cazma.skole.hr
http://www.ss-cazma.skole.hr/

Godisnji plan i program rada

9%,

Ill. 2) Broj nastavnika i ostalih djelatnika skole

Skolska godina 2021./2022.

Broj djelatnika u radnom odnosu
Poslovi i zadaci S Vanjski suradnik Ukupno
odredeno neodredeno
Nastavnici 2 32 1 35
Ravnatelj 1 1
Pedagoginja 1 1
Tajnica 1 1
Voditeljica 1 1
racunovodstva
Knjiznicarka 0,5 0,5
Administratorica 0,5 0,5
Domar - loZag 1 1
Spremacice 3 3
UKUPNO 3 40 1 44
Ill. 3) Prikaz broja ucenika po obrazovnim sektorima - zanimanjima
A) Programi u trajanju od tri (3) godine
A-1) Obrazovni sektor: strojarstvo, brodogradnja, metalurgija
3 ) ) Broj ucenikai odjela
. Naziv zanimanja (JMO Ukupno
Sifra programa .
programi) l. god. Il god. 1ll. god. u Skoli
uc. odj. uc. odj. uc. odj. uc. odj.
331153 Automehatronicar (JMO) 12 0,5 12 0,5 0 0 24 1
14253 Automehanicar (JMO) 0 0 0 0 5 0,5 5 0,5
13553 Strojobravar (JMO) 4 0,25 0,25 2 0,5 8 1
13853 Vodoinstalater (JMO) 4 0,25 0,25 0 0 9 0,5
UKUPNO 20 1 19 1 7 1 46 3
A-2) Obrazovni sektor: promet i logistika
Broj ucenika i odjela
& . . . Ukupno
Sifra programa Naziv zanimanja ——
1. god. II. god. ll. god. u skoli
uc. odj. uc. odj. ué. odj. uc. odj.
141103 Vozac motornog vozila 21 1 12 1 19 1 52 3
UKUPNO 21 1 12 1 19 1 52 3
UKUPNOU SKOLI| 41 2 31 2 26 2 98 6
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Godisnji plan i program rada & Skolska godina 2021./2022.

B) Programi u trajanju od cetiri (4) godine

B-1) Obrazovni sektor: promet i logistika

. Broj uéenika i odjela
Sifra Naziv
I. god. 1. god. Il god. IV.god. Ukupno
programa programa
ué. odj. ué. odj. ué. odj. ué. odj. ué. odj.
Tehnicar
140204 cestovnog 0 0 0 0 23 1 14 1 37 2
prometa
Tehnicar
140324 cestovnog 20 1 16 1 0 0 0 0 36 2
prometa
Ukupno u skoli 20 1 16 1 23 1 14 1 73 4

B-2) Opca gimnazija

. Broj ucenika i odjela
Sifra Naziv
I b 1. b 1. b V., b ki
programa programa god god god god Kupng
ué. odj. ué. odj. uc. odj. ué. odj. ué. odj.
320104 Opca 9 1 14 1 17 1 14 1 54 4
gimnazija
Ukupno u skoli 29 2 30 2 40 2 28 2 127 8

C) Ukupan broj ucenika i odjela u skoli

Broj ucenika i odjela
1. god. II. god. ll. god. IV. god. Sveukupno u skoli
Trajanje obrazovanja
uc. odj. ué. odj. uc. odj. uc. odj. uc. odj.
Tri (3) godine 41 2 31 2 26 2 98 6
Cetiri (4) godine 29 2 30 2 40 2 28 2 127 8
Sveukupno 70 4 61 4 66 4 28 2 225 14
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Godisnji plan i program rada

D) Prikaz broja ucenika prema uspjehu iz prethodnog razreda

<

LN

Skolska godina 2021./2022.

0od toga Uspjeh iz prethodnog razreda
Odjel Program-zanimanje Broj ucenika N 'g
uéenice
Ponavljaci
5 4 3
automehatronicar (JMO) 12 0 0 5 7 0
la strojobravar (JMO) 4 0 0 1 3 0
vodoinstalater (JMO) 4 0 0 0 4 0
1.b vozac motornog vozila 21 0 0 2 18 1
1.c opca gimnazija 9 2 2 6 1 0
1d tehnicar cestovnog 20 3 1 15 4 0
prometa
Ukupno I. godina 70 10 3 29 37 1
automehatronicar (JMO) 12 1 2 7 3 0
2.a strojobravar (JMO) 2 0 1 0 1 0
vodoinstalater (JMO) 5 0 1 3 1 0
2.b vozac motornog vozila 12 1 2 7 2 1
2.c opca gimnazija 14 9 7 7 0 0
tehnicar cestovnog
2.d 16 10 1 4 10 1
prometa
Ukupno Il. godina 61 21 14 28 17 2
automehanicar (JMO) 5 0 0 3 2 0
3.a
strojobravar (JMO) 2 0 0 2 0 0
3.b voza¢ motornog vozila 19 2 1 8 10 0
3.c opca gimnazija 14 9 9 5 0 0
3d tehnicar cestovnog 23 9 9 4 10 0
prometa
Ukupno llIl. godina 63 20 19 22 22 0
4.c opca gimnazija 17 12 15 2 0 0
tehnicar cestovnog
4d 14 4 2 6 6 0
prometa
Ukupno IV. godina 31 16 17 8 6 0
SVEUKUPNO U SKOLI 225 67 53 87 82 3
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Godisnji plan i program rada

9%,

E) Prikaz broja upisanih u¢enika prema stranim jezicima, etici i vjeronauku

Skolska godina 2021./2022.

Skoli

l. strani jezik II. strani jezik Izborni predmet
Odjel Broj ucenika
Engleski jezik | Njemacki jezik | Njemacki jezik [ Engleski jezik Etika Vjeronauk
la 20 20 0 0 0 9 11
1b 21 21 0 0 0 5 16
lc 9 9 0 9 0 7 2
1d 20 20 0 0 0 11 9
Ukupno I.
. 70 70 0 9 0 32 38
godina
2.a 19 17 2 0 0 9 10
2.b 12 7 5 0 0 2 10
2.c 14 13 1 1 13 10 4
2.d 16 14 2 0 0 5 11
Ukupno 1. 61 51 10 1 13 26 35
godina
3a 7 7 0 0 0 3 4
3b 19 19 0 6 0 7 12
3.c 14 14 0 14 0 10 4
3.d 23 22 1 0 0 5 18
Ukupno IlI.
. 63 62 1 20 0 25 38
godina
4.c 17 17 0 17 0 7 10
4d 14 14 0 0 0 4 10
Ukupno IV.
. 31 31 0 17 0 11 20
godina
Sveukupno u
225 214 11 47 13 94 131
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F) Prikaz broja ucenika prema izbornoj nastavi (izborni predmet)

Skolska godina 2021./2022.

Tjedni
Odjel Izborni predmet Broj ucenika Broj grupa (godisniji) broj
sati

Tjelesna i zdravstvena kultura 8 1 1(35)

l.a
Tehnicko crtanje 12 1 1(35)
Njemacki jezik Il 3 1 2 (70)

1.b
Prometna infrastruktura 18 1 2 (70)
. Psihologija rada 10 1 2 (70)

1.

Engleski jezik u struci 10 1 2 (70)
Tehnicki materijali 5 1 2 (70)
2.a Tehnologija obrade i odrZavanja 2 1 2 (70)
Tehnologija automehatronike 12 1 1(35)
2.b Prometna infrastruktura 12 1 2 (70)
Biologija 9 1 2 (70)

2.c
Informatika 5 1 2 (70)
Komunikologija 7 1 2 (70)
2.d Engleski jezik u struci 7 1 2 (70)
Njemacki jezik u struci 2 1 2 (70)
Tehnike motornih vozila 5 1 2 (64)

3.a
Tehnologija strojobravarije 2 1 2 (64)
Njemacki jezik Il 6 1 2 (64)

3.b
Prometna infrastruktura 13 1 2 (64)
Biologija 9 1 2 (70)

3.c
Filozofija 5 1 2 (70)
Komunikologija 12 1 2 (70)

3.d
Engleski jezik u struci 11 1 2 (70)
Filozofija 10 1 2 (64)

4.c
Informatika 7 1 2 (64)
: Inteligentni transportni sustavi 10 1 2 (64)

4,
Engleski jezik u struci 4 1 2 (64)
UKUPNO U SKOLI: 216 27 49 (1673)
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G) Pregled broja ucenika prema mjestu prebivalista (po opéinama i gradovima)

S

LN

Skolska godina 2021./2022.

Odjel
Opcina-grad
la 1.b 1lc 1d 2.a 2.b 2.c 2d 3.a 3.b 3.c 3d 4.c 4.d UKUPNO

Cazma 9 8 7 6 1 13 6 3 6 12 5 15 5 9%
Bjelovar 1 6 1 1 2 3 2 1 8 1 26
Rovisce 3 1 2 1 7
Ivanska 1 2 1 1 1 1 1 8
Stefanje 1 1 3 2 1 2 1 1 12
Kapela 1 1 2
Veliko Trojstvo 1 1
Zrinski Topolovac 1 1
Berek 0
Ukupno BBZ 12 13 9 11 12 7 13 8 5 12 12 16 16 7 153
Ivani¢-Grad 2 1 1 1 1 1 2 1 2 12
Dubrava 4 2 1 1 2 2 2 14
Klo3tar-lvani¢ 1 1 2 2 3 1 2 12
Kriz 5 2 2 3 2 2 2 1 1 20
Velika Ludina 1 1 2
Farkasevac 1 1 2
Zagreb 1 1
Vrbovec 1 1 2
Gradec 1 1
KriZevci 1 1 2
Sveti lvan Zabno 1 1 1 3
Ukupno ostale 8 8 0 9 7 5 1 8 2 7 2 7 1 7 72

UKUPNO U 3KOLI 20 21 9 20 19 12 14 16 7 19 14 23 17 14 225
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Godisnji plan i program rada /mk%ﬁ Skolska godina 2021./2022.

IV. OKVIRNI NASTAVNI PLANOVI U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGUJA

Nastavni planovi za jedinstveni model obrazovanja prema kojima ée se izvoditi nastava za zanimanje
strojobravar i vodoinstalater (1.a, 2.a i 3.a) objavljeni su u Narodnim novinama br. 136/2003 uz
Program izmjena i dopuna NN br. 167/2004.

Nastavni plan za jedinstveni model obrazovanja prema kojem ¢e se izvoditi nastava za zanimanje
automehanicar ( 3.a) objavljen je u Narodnim novinama br. 112/2004.

Nastavni plan za jedinstveni model obrazovanja prema kojem ¢e se izvoditi nastava za zanimanje
automehatronicar (1.a i 2.a) objavljen je u Narodnim novinama br. 96/2011.

OBRAZOVNI SEKTOR: PROMET | LOGISTIKA
Okvirni nastavni planovi za zanimanje voza¢ motornog vozila objavljeni su na web stranicama
Ministarstva znanosti i obrazovanja, a primjenjivat ¢e se u odjelima 1.b, 2.b i 3.b.

Okvirni nastavni planovi za zanimanje tehnicar cestovnog prometa objavljeni su na web stranicama
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, a primjenjuju se u odjelima 3.d i 4.d.

Novi strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije tehnicar cestovnog prometa objavljen je u Narodnim
novinama br. 41/2020, a primjenjuje se u 1.d i 2.d odjelu.

Okvirni nastavni planovi za opéu gimnaziju objavljeni su u «Glasniku br. 2» Ministarstva prosvjete i
Sporta od 1. kolovoza 1995. godine, a primjenjivat ¢e se u odjelima: 1.c, 2.c, 3.c i 4.c. Kurikulumi
nastavnih predmeta za opc¢u gimnaziju objavljeni su u Narodnim novinama br. 7/2019 i 10/2019.
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Skolska godina 2021./2022.

V. OKVIRNI NASTAVNI PLANOVI ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022. PO ODJELIMA

Razredni odjel: 1.a
Program/zanimanje: AUTOMEHATRONICAR, STROJOBRAVAR, VODOINSTALATER (JMO)
Razrednik: Matea Gredelj
Sk. god. 2021./2022.

Red.

br Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A) Opceobrazovni dio:

1.  [Hrvatskijezik 3 (105) Zivana Kridka

2. Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak

3. Povijest 2 (70) Ivana Mrazovié

4, Tjelesna i zdravstvena kultura 1(35) Dario Kirin
Etika Renata Spehar

5. _ 1(35) . :
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

B) Struc¢no-teorijski dio:
Racunalstvo — AMHT 1(35) .

6. . Ivan Opalicki
Osnove racunalstva — SB, VI 1,5(53)
Matematika u struci — AMHT 1(35) .

7. ) . Matea Gredelj
Matematika u struci —SB, VI 2 (70)

8. Tehnicko crtanje — SB, VI 1,5(53) Goran Dezeli¢

9. Osnove tehnicke mehanike — SB, VI 1(35) Goran Dezeli¢

10. [Tehnologija obrade i montaze — SB, VI 2 (70) Josip Carié

11. [Tehnika upravljanja i regulacije — AMHT 1(35) Matea Gredelj

12. [Tehnika obrade i montiranja — AMHT 2 (70) Matea Gredelj

13. |Osnove elektrotehnike — AMHT 2 (70) Matea Gredelj

C) Izborni dio:

14. |[Tjelesnai zdravstvena kultura 1(35) Dario Kirin

15. |[Tehnicko crtanje 1(35) Goran Dezeli¢

D) Prakti¢na nastava:

16 Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici do 595 DraZen Sudarevié

" |Prakti¢na nastava kod obrtnika do 560 Josip Carié
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Razredni odjel: 1.b

Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA

Razrednik: Gordana Palaié
Sk. god. 2021./2022.

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

|. Opceobrazovni dio:

1. Hrvatski jezik 3(105) Suzana Pusi¢

2. Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak

3.  |Povijest 2 (70) Zeljka Biskup

4. |Geografija 2 (70) Zeljka Bigkup

5. Fizika 2 (70) Vlasta Hermanovi¢

6. Matematika 2 (70) Monika Vulama

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Dario Kirin

N E'fika 1 (35) Rena.t.a §pehvz.:\r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

9. Racunalstvo (grupa A i B)

1+2(35+70)

Ivan Opalicki

. Stru€no-teorijski dio:

10. |Osnove prijevoza i prijenosa 2 (70) Nikolina Puskaric¢

11. |Gorivaimaziva 2 (70) Dunja Miklauzié¢

12. |Cestovna vozila 3 (105) Nikolina Puskari¢

13 Izborni predmet: Pltometnfa\.inf.rastruktura 2 (70) MaTrija Tor'nic'
Izborni predmet: Njemacki jezik Anita Neki¢

IIl. Praktiéni dio

14. |Prakti¢na nastava 2 (70) Goran Dezeli¢
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Razredni odjel: 1.c

Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA
Razrednica: Vedrana Dujnié Petrac

Sk. god. 2021./2022.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetié

2. Engleski jezik | 3 (105) Vedrana Dujni¢ Petrac

3. Njemacki jezik Il 2 (70) Anita Nekic¢

4. Latinski jezik 2 (70) Danijela Feliks

5. Likovna umjetnost 1(35) Mirta Margetic

6. Glazbena umjetnost 1(35) Valentina Antol¢i¢ Tumpa

7.  |Povijest 2 (70) Zeljka Biskup

8.  |Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

9. Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢

10. |Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢

11. |Fizika 2 (70) Vlasta Hermanovi¢

12. |Matematika 4 (140) Monika Vulama

13. |Informatika 2 (70) Zeljka Dijani¢

14. [Tjelesnai zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

L5 Etika 1(35) Renata Spehar
Vjeronauk 1(35) Ksenija Tkalci¢ Dunaj
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Godisnji plan i program rada /KA

Razredni odjel: 1.d

Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA
Razrednik: Anita Nekié

Sk. god. 2021./2022.

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A. Opceobrazovni dio

1. [Hrvatskijezik 4 (140) Zivana Kriska

2. Engleski jezik 2 (70) Vedrana Dujni¢ Petrac

3.  |Povijest 2 (70) Zeljka Biskup

4.  |Geografija 2 (70) Zeljka Bigkup

5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

6. Matematika 4 (140) Monika Vulama

7. Fizika 2 (70) Vlasta Hermanovic

8. Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢

5 E'fika 1 (35) Rena't'a §pehv:':1,r '
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

B. Posebni strukovni dio

B1. Obvezni strukovni moduli

10. |Osnove prijevoza i prijenosa 2 (70)

Nikolina Puskarié

11. |Ekologija u prometu 1(35)

Dunja Miklauzi¢

12. |Graficke komunikacije u prometu (grupa Aigrupa B) |1+2 (35+70)

Dijana Kezele

13. |Cestovna vozila 1(35)

Dijana Kezele

14. |Racunalstvo (grupa Ai grupa B) 1+2 (35+70)

Ivan Opalicki

B2. I1zborni strukovni moduli

Engleski jezik u struci
15. . . 2(70)
Psihologija rada

Vedrana Dujni¢ Petrac
Sandra Telebec / Kristina
Krajnovi¢ Gorcan
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Razredni odjel: 2.a
Program/zanimanje: AUTOMEHANICAR, STROJOBRAVAR (JMO)
Razrednik: Goran DeZeli¢

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Sk. god. 2021./2022.
Red. . . .
b Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
r.
A) Opcéeobrazovni dio
1.  |Hrvatskijezik 3 (105) Zivana Krika
Engleski jezik Vedrana Dujni¢ Petrac
2. R 2(70) _ g
Njemacki jezik Anita Nekic¢
3. Politika i gospodarstvo 2 (70) Gordana Palai¢
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 1(35) Nevijo Birt
Etika Renata Spehar
5. . 1(35) .. " .
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj
B) Stru¢no-teorijski dio s izbornom nastavom
6. Matematika u struci — SB, VI 1(35) Josip Carié
7. Tehnicko crtanje — SB, VI 1(35) Matea Gredelj
Tehnologija obrade i odrZavanja — SB . .,
8. . L . 1(35) Josip Cari¢
Tehnologija strojarskih instalacija — VI
9 Elementi strojeva i konstruiranje —SB 2 (70) Matea Gredelj
' Elementi vodovodnih instalacija i protoka — VI Josip Carié
Goran Dezeli¢ (6/210
10. [Tehnologija automehatronike 8 (280) .( /210)
Matea Gredelj (2/70)
Izborni dio: Tehnologija automehatronike 1(35) Matea Gredelj
11. |Izborni dio: Tehnologija obrade i odrzavanja — SB 2 (70) DraZzen Sudarevic¢
Izborni dio: Ispitivanje tehnic¢kih materijala — VI 2 (70) Goran Dezeli¢
C) Prakti¢ni dio
Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici: 2 (70)
12. [Tehnologija obrade i montaze —SB, VI 4 (140) DraZen Sudarevié
Prakti¢na nastava — AMHT
Prakti¢na nastava izvan Skole — AMHT 700 ) »
13. o . . Josip Caric
Prakti¢na nastava izvan Skole — SB, VI 830
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Razredni odjel: 2.b

Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA

Razrednik: Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

I. Opc¢eobrazovni dio:

1. Hrvatski jezik 3 (105) Suzana Pusi¢

5. Er?gleslfi J:e.zik. 2 (70) Jelfena Sat?lljak
Njemacki jezik Anita Nekic¢

3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

N E'Fika 1 (35) Rena.t.a §pef1?’r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

5.  |Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

6. |Matematika 2 (70) Zeljka Dijani¢

. Strucno-teorijski dio

7. Cestovna vozila 2 (70) Mario Brcic

8. Prva pomo¢ u cestovhom prometu 1(35) Bojana Nikoli¢

9. Prometna kultura 2 (70) Marija Tomi¢

10. |Propisi u cestovnhom prometu 2 (70) Dijana Kezele

11. |lzborni predmet: Prometna infrastruktura 2 (70) Marija Tomic

1. Prakti€ni dio

12. |Prakti¢na nastava 7 (245) Andrijana Kos Mircetic¢
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Godisnji plan i program rada /KA Skolska godina 2021./2022.

Razredni odjel: 2.c
Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA
Razrednik: Spomenka Koledi¢

Sk. god. 2021./2022.

Red.
b Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
r.

1. Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetié
Engleski jezik | Jelena Sabljak

2. . Y 3 (105) . -
Njemacki jezik | Anita Nekic¢
Engleski jezik Il Jelena Sabljak

3. . e 2(70) . -
Njemacki jezik Il Anita Nekic¢

4. Latinski jezik 2 (70) Danijela Feliks

5. Likovna umjetnost 1(35) Mirta Margetic

6. Glazbena umjetnost 1(35) Valentina Antolci¢ Tumpa

) B Sandra Telebec / Kristina
7.  |Psihologija 1(35) L
Krajnovi¢ Gorcan

8. Povijest 2 (70) Ivana Mrazovic

9. |Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

10. |Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢

11. |Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢

12. |Fizika 2 (70) Vlasta Hermanovi¢

13. |Matematika 4 (140) Zeljka Dijani¢

14. [Tjelesnai zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Etika Renata Spehar

15. | 1(35) N .
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Izborni predmet: Biologija Spomenka Koledi¢

16. . . 2 (70) . N
Izborni predmet: Informatika Zeljka Dijani¢
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Godisnji plan i program rada
Razredni odjel: 2.d

Razrednik: Melita Ivaneti¢
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Skolska godina 2021./2022.

Red.

br Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A. Opceobrazovni dio

1. Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetié
Engleski jezik Jelena Sabljak

2. o 2(70) . >
Njemacki jezik Anita Nekic

3. Povijest 2 (70) Ivana Mrazovic¢

4.  |Geografija 1(35) Zeljka Bigkup

5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Etika Renata Spehar

6. . 1(35) . .
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

7.  |Matematika 4 (140) Zeljka Dijani¢

B. Posebni strukovni dio

B1. Obvezni strukovni moduli

8. Prijevoz tereta 2 (70) Mario Brcic¢

9. Prva pomo¢ u cestovnom prometu 1(35) Bojana Nikoli¢
Ceste i cestovni objekti —teorija 2 (70) B

10. . o L Dijana Kezele
Ceste i cestovni objekti — vjezbe 2 (70)

11. |Prometna geografija 1(35) Zeljka Biskup

12. |Cestovna vozila 1(35) Mario Brci¢

13. |Ekologija u prometu 1(35) Dunja Miklauzi¢

14. |Prakti¢na nastava 3 (105) Nikolina Puskari¢

B2. Izborni strukovni moduli
Izborni predmet: Komunikologija Sandra Telebec / Kristina

Krajnovi¢ Goréan
15. 2(70)

Izborni predmet: Engleski jezik u struci

Izborni predmet: Njemacki jezik u struci

Jelena Sabljak

Anita Nekic
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Godisnji plan i program rada

Razredni odjel: 3.a
Program/zanimanje: AUTOMEHANICAR, STROJOBRAVAR - JIMO
Razrednik: Zivana Kriska
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Red.

br Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A) Opceobrazovni dio

1. [Hrvatskijezik 3 (96) Zivana Kriska

2. Engleski jezik 2 (64) Jelena Sabljak

3. Tjelesna i zdravstvena kultura 1(32) Nevijo Birt
Etika Renata Spehar

4. . 1(32) " " .
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

B) Struc¢no-teorijski dio s izbornom nastavom

5. Matematika u struci — AM, SI 1(32) Goran Dezeli¢

6. Osnove automatizacije — AM, SI 2 (64) Goran Dezeli¢

7. Osnove elektrotehnike i elektronike — AM 1(32) Goran Dezeli¢

8. Nove tehnologije — SB 2 (64) Matea Gredelj

9. Tehnologija strojobravarije — SB 2 (64) Matea Gredelj

10. [Tehnike motornih vozila — AM 2 (64) Goran Dezeli¢

1 Izborni dio: Tehnike motornih vozila— AM 2 (64) Goran Dezeli¢

" |lzborni dio: Tehnologija strojobravarije — SB Matea Gredelj

C) Prakticni dio
Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici:

12. [Tehnologija odrzavanja vozila— AM 2 (64) DraZzen Sudarevié
Tehnologija strojobravarije — SB

13. |Prakti¢na nastava izvan Skole 740 Josip Cari¢
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Godisnji plan i program rada /KA

Razredni odjel: 3.b

Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA

Razrednik: Dijana Kezele
Sk. god. 2021./2022.

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

|. Opceobrazovni dio:

1. |Hrvatskijezik 3 (96) Zivana Kriska

2. Engleski jezik 2 (64) Vedrana Dujni¢ Petrac

3. Politika i gospodarstvo 2 (64) Gordana Palai¢

4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt

. E'fika 1 (32) Rena.t.a §pehvz.:\r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

6. Matematika 2 (64) Monika Vulama

II. Stru¢no-teorijski dio:

7. Cestovna vozila 2 (64) Dijana Kezele

8. Prijevoz tereta 3 (96) Mario Brcic¢

9. Prijevoz putnika 2 (64) Mario Brcic¢

10. |Prometna tehnika 2 (64) Marija Tomic

11 Izborn? predmet: Njemaékij.ezik I 2 (64) Anitfa\. Nekié”
Izborni predmet: Prometna infrastruktura Marija Tomic

[1l. Prakti¢na nastava:

12. |Prakti¢na nastava 7 (224) Nikolina Puskari¢

13. |Upravljanje motornim vozilom C kategorije 1,5 (45) Nikola Karlovcan
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Godisnji plan i program rada

Razredni odjel: 3.c

Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA

Razrednik: Renata Spehar
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Red.
b Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
r.

1. Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetié

2. Engleski jezik 3 (105) Vedrana Dujni¢ Petrac

3. Njemacki jezik 2 (70) Anita Nekic¢

4. Likovna umjetnost 1(35) Mirta Margetic¢

5. Glazbena umjetnost 1(35) Valentina Antol¢i¢ Tumpa

) B Sandra Telebec / Kristina
6. Psihologija 1(35) o, R
Krajnovi¢ Gorcan

7.  |Logika 1(35) Renata Spehar

3. Sociologija 2 (70) Renata Spehar

9. Povijest 2 (70) Ivana Mrazovié

10. |Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

11. |Biologija 2 (70) Spomenka Koledic¢

12. |Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢

13. [Fizika 2 (70) Vlasta Hermanovic

14. |Matematika 3 (105) Monika Vulama

15. [Tjelesnai zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Etika Renata Spehar

16. . 1(35) .. Y., .
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

17 Izborni predmet: Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢

" |lzborni predmet: Filozofija Ksenija Tkalci¢ Dunaj
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Godisnji plan i program rada
Razredni odjel: 3.d

Razrednik: Dunja Miklauzi¢
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A. Opceobrazovni dio

1. Hrvatski jezik 3(105) Suzana Pusic¢

= o o

3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

N E'Fika 1(35) Rena.t.a §pef1?’r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

5. Matematika 3 (105) Monika Vulama

B. Posebni strukovni dio

B1. Obvezni strukovni moduli

6. Prijevoz tereta 2 (70) Mario Brcic

7. Poslovanje poduzeca u cestovhom prometu 2 (70) Gordana Palai¢

3. Statistika 2 (70) Gordana Palaic

9. Propisi u cestovhom prometu 2 (70) Nikolina Puskaric¢

10 Prometna tehnika — teorija 3 (105) Marija Tomic
Prometna tehnika — vjezbe (grupa A i grupa B) 2 (70)*2 Dijana Kezele

11. |Cestovna vozila 2 (70) Nikolina Puskaric¢

12. |Prakti¢na nastava (grupa Ai grupa B) 2 (70)*2 Mario Brcic¢

B2. Izborni strukovni moduli

13 Izborni predmet: Engleski jezik u struci 2 (70) Jsilsgfasfeblgzic / Kristina

Izborni predmet: Komunikologija

Krajnovi¢ Goréan
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Godisnji plan i program rada

Razredni odjel: 4.c

Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA

Razrednik: Jelena Sabljak
Sk. god. 2021./2022.

9%,

Skolska godina 2021./2022.

Red.

b Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 (128) Melita Ivanetié

2. Engleski jezik 3 (96) Jelena Sabljak

3. Njemacki jezik 2 (64) Anita Nekic¢

4. Likovna umjetnost 1(32) Mirta Margetié

5. Glazbena umjetnost 1(32) Valentina Antolci¢ Tumpa

6. Politika i gospodarstvo 1(32) Gordana Palai¢

7.  [Filozofija 2 (64) Renata Spehar

3. Povijest 3 (96) Ivana Mrazovic

9.  |Geografija 2 (64) Zeljka Biskup

10. |Biologija 2 (64) Spomenka Koledi¢

11. |Kemija 2 (64) Dunja Miklauzi¢

12. |Fizika 2 (64) Vlasta Hermanovi¢

13. |Matematika 3 (96) Zeljka Dijani¢

14. [Tjelesnai zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt

L5 E'fika 132) Rena.t.a §pef1:.=1,r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

16 Izborni predmet: Filozofija 2 (64) Ksenija Tkalci¢ Dunaj

Izborni predmet: Informatika

Zeljka Dijani¢
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Godisnji plan i program rada /m&%ﬁ

Razredni odjel: 4.d

Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Razrednik: Mario Br¢ié
Sk. god. 2021./2022.

Skolska godina 2021./2022.

Eid' Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

A. Opceobrazovni dio

1. Hrvatski jezik 3(96) Suzana Pusic¢

2. Engleski jezik 2 (64) Vedrana Dujni¢ Petrac

3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt

A E'Fika 1 (32) Rena.t.a §pef1?’r |
Vjeronauk Ksenija Tkalci¢ Dunaj

5. Matematika 3 (96) Monika Vulama

6. Politika i gospodarstvo 2 (64) Gordana Palai¢

B. Posebni strukovni dio

B1. Obvezni strukovni moduli

7. Prijevoz tereta 2 (64) Mario Brcic¢

8. Poslovanje poduzeca u cestovhom prometu 2 (64) Gordana Palai¢

9. Prijevoz putnika 3 (96) Marija Tomié

10. |Ekonomika prometa 2 (64) Gordana Palai¢

1 Prometna tehnika — teorija 3 (96) Marija Tomic
Prometna tehnika — vjeZzbe 2 (64) Dijana Kezele

12. |Prakti¢na nastava 3 (96) Nikolina Puskaric¢

B2. Izborni strukovni moduli

13 Izborni predmet: Inteligentni transportni sustavi 2 (64) Mario Br¢i¢

Izborni predmet: Engleski jezik u struci

Vedrana Dujni¢ Petrac
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Godisnji plan i program rada /KA Skolska godina 2021./2022.

VI. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Sukladno ¢€l. 33., odnosno €l. 34. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, u Sk. god.
2021./2022. organizirat ¢e se dodatna i dopunska nastava iz sljedeéih predmeta:

Redni Planirani broj sati
Nastavni predmet Nastavnik Vrsta nastave Odjel

broj godisnje (tjedno)
1. Engleski jezik Vedrana Dujni¢ Petrac dodatna 4d 30 (1)

2. Matematika Zeljka Dijani¢ dopunska 2d 30 (1)

3. Matematika Zeljka Dijani¢ dodatna 4.c 30 (1)

4, Matematika Monika Vulama dodatna 4d 30 (1)

5. Kemija Dunja Miklauzi¢ dopunska 2.c 30 (1)

Ukupno 150 (5)
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Godisnji plan i program rada /Méé Skolska godina 2021./2022.

VIl. KALENDAR RADA SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

VII-1) Organizacija rada po polugodistima, trajanje odmora za ucenike

Nastavna godina 2021./2022. pocela je 6. rujna 2021. godine, a zavrsava 21. lipnja 2022. godine,
odnosno 25. svibnja 2022. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole. Prvo polugodiste traje od
6. rujna 2021. godine do 23. prosinca 2021. godine. Drugo polugodiste traje od 10. sije¢nja 2022.
godine do 21. lipnja 2022. godine, a za ucenike zavrsnih do 25. svibnja 2022. godine.

Odmori za uéenike u 2021./2022. rasporedeni su na Cetiri dijela tijekom nastavne godine:

Jesenski odmor za ucenike pocinje 2. studenoga 2021. godine i traje do 3. studenoga 2021. godine, s
tim da nastava pocinje 4. studenoga 2021. godine.

Prvidio zimskog odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2021. godine i traje do 7. sije¢nja 2022. godine,
s tim da nastava pocinje 10. sije¢nja 2022. godine.

Drugi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 21. veljace 2022. godine i zavrSava 25. veljace 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 28. veljace 2022. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 14. travnja 2022. godine i zavrsava 22. travnja 2022. godine, s tim
da nastava pocinje 25. travnja 2022. godine.

Ljetni odmor pocinj 23. lipnja 2022. godine, osim za ucenike koji imaju dopunski nastavni rad, polazu
predmetne, razredne, dopunske ili razlikovne ispite, brane zavrs$ni rad ili polaZzu ispite drzavne mature.
Nenastavni dan je 8. listopada 2021.

Drzavni praznici tijekom sk. god. 2021./2022.
1. studenog (ponedjeljak) — Svi Sveti

18. studenog (Cetvrtak) — Dan sjec¢anja na Zzrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

25. prosinca (subota) — Bozic¢

26. prosinca (nedjelja) — Sveti Stjepan

1. sijeCnja (subota) — Nova godina

6. sijenja (Cetvrtak) — Sveta tri kralja

17. travnja (nedjelja) — Uskrs

18. travnja (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja (nedjelja) — Praznik rada

30. svibnja (ponedjeljak) — Dan drzavnosti

16. lipnja (Cetvrtak) — Tijelovo

22. lipnja (srijeda) — Dan antifasisticke borbe

Tijekom nastavne godine nastava je organizirana kroz 35 radnih tjedana (odnosno 175 nastavnih

dana), a za ucenike zavrsnih razreda u 32 radna tjedna (odnosno 160 nastavnih dana).
Raspored nastavnih dana tijekom nastavne godine prikazan je u sljedecoj tablici:
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Godisnji plan i program rada /KA Skolska godina 2021./2022.

Redni broj .
Mijesec u tjednau . Broj dana
Eotini AT Tjedan u kalendaru ' '
godini radnih nastavnih
I. POLUGODISTE
1. 6. rujna —10. rujna 2021. 5 5
. 2. 13. rujna —17. rujna 2021. 5 5
Rujan - -
3. 20. rujna — 24. rujna 2021. 5 5
4, 27.rujna — 1. listopada 2021. 5 5
5. 4. listopada — 8. listopada 2021. 5 4
Listopad 6. 11. listopada — 15. listopada 2021. 5 5
7. 18. listopada — 22. listopada 2021. 5 5
8. 25. listopada — 29. listopada 2021. 5 5
Jesenski odmor za ucenike: 2. - 3. studenog 2021.
9. 1. studenog — 5. studenog 2021. 4 2
. 10. 8. studenog — 12. studenog 2021. 5 5
Studeni
11. 15. studenog — 19. studenog 2021. 4 4
12. 22. studenog — 26. studenog 2021. 5 5
13. 29. studenog — 3. prosinca 2021. 5 5
. 14. 6. prosinca — 10. prosinca 2021. 5 5
Prosinac - -
15. 13. prosinca — 17. prosinca 2021. 5 5
16. 20. prosinca — 24. prosinca 2021. 5 4
Ukupno . polugodiste 78 74
Prvi dio zimskoga odmora za ucenike: 24. prosinca 2021. - 7. sije€nja 2022.
17. 10. sijeCnja — 14. sijeCnja 2022. 5 5
Sijecan;j 18. 17. sijeCnja — 21. sijeCnja 2022. 5 5
19. 24. sijeCnja — 28. sijeCnja 2022. 5 5
20. 31. sijeCnja — 4. veljace 2022. 5 5
Veljaca 21. 7. veljace — 11. veljace 2022. 5 5
22. 14. veljace — 18. veljace 2022. 5 5
Drugi dio zimskoga odmora za ucenike: 21. veljace 2022. — 25. veljace 2022.
23. 28. veljace — 4. ozujka 2022. 5 5
24, 7. ozujka — 11. oZujka 2022. 5 5
Ozujak 25. 14. ozujka — 18. ozujka 2022. 5 5
25. 21. oZujka — 25. oZujka 2022. 5 5
27. 28. ozujka — 1. travnja 2022. 5 5
28. 4. travnja — 8. travnja 2022. 5 5
Travanj 29. 11. travnja — 15. travnja 2022. 5 3
Proljetni odmor za ucenike: 14. travnja 2022. — 22. travnja 2022.
30. 25. travnja — 29. travnja 2022. 5 5
31. 2. svibnja — 6. svibnja 2022. 5 5
L 32. 9. svibnja — 13. svibnja 2022. 5 5
Svibanj T -
33. 16. svibnja — 20. svibnja 2022. 5 5
34, 23. svibnja — 28. svibnja 2022. 3/5 3/5
ZavrsSetak nastave za ucenike zavrsnih razreda 25. svibnja 2022.
Ukupno dana u Il. polugodistu — zavrsni razredi 88 86
Sveukupno zavrsni razredi 166 160
Svibanj 35. 30. svibnja — 3. lipnja 2022. 4 4
36. 6. lipnja — 10. lipnja 2022. 5 5
Lipanj 37. 13. lipnja —17. lipnja 2022. 4 4
38. 20. lipnja — 21. lipnja 2022. 2 2
Ukupno dana u Il. polugodistu 103 101
Ukupno tijekom nastavne godine 181 175
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Godisnji plan i program rada /mk%ﬁ Skolska godina 2021./2022.

Planirani broj sati za realizaciju godiSnjeg fonda sati u skoskoj godini 2021./2022.

Planirani broj sati .. .
. . Ukupno planirani broj
Tjedni fond sati po .
. sati nastave
predmetima - . o .. .
l. polugodiste II. polugodiste (*) zavrsni razredi
1 sat tjedno 15 20 (17%) 35 (32%)
1,5 sati tjedno 22 30 (26%*) 52 (48%)
2 sata tjedno 30 40 (34%*) 70 (64%*)
3 sata tjedno 45 60 (51%*) 105 (96%*)
4 sata tjedno 60 80 (68%*) 140 (128%)
5 sati tjedno 75 100 (85*) 175 (160%*)
7 sati tjedno 105 140 (119*) 245 (224%)
14 sati tjedno 210 280 (238%*) 490 (448%*)

Podaci iz tablice mogu posluziti kao okvirni broj sati tijekom nastavne godine.

VII-2.Tjedna i dnevna organizacija nastave

VII-2-A) Dnevna organizacija nastave

Teorijska nastava u Srednjoj $koli Cazma u $k. god. 2021./2022. izvodi se u dvije smjene, u
petodnevnom radnom tjednu.

U prijepodnevnoj smjeni nastavu imaju sljededi odjeli: 1.a, 1.b, 1.c, 1.d, 3.3, 3.b, 4.ci 4.d.

U poslijepodnevnoj smjeni nastavu imaju sljededi odjeli: 2.3, 2.b, 2.c, 2.d, 3.ci 3.d.

Prijepodnevna smjena: Poslijepodnevna smjena:
1. sat: 8,00 — 8,45 0.sat: 12,20- 13,05
2.sat: 8,50-9,35 1.sat:13,15-14,00
3.sat: 9,40 -10,25 2.sat: 14,05-14,50
4.sat: 10,40 -11,25 3.sat: 14,55-15,40
5.sat: 11,30-12,15 4. sat: 15,50 — 16,35
6. sat: 12,20 - 13,05 5.sat: 16,40 — 17,25
7. sat: 13,15 — 14,00 6. sat: 17,30 — 18,15
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Godisnji plan i program rada /Méé Skolska godina 2021./2022.

VII-2-B) Tjedna organizacija nastave

Tjedna organizacija nastave obuhvada dvije varijante rasporeda koje se izmjenjuju tijekom nastavne
godine zbog organizacije i realizacije nastave za programe za vezane obrte tj. jedinstveni model
obrazovanja u kojem ucenici svaki drugi tjedan odlaze na prakti¢nu nastavu, ili u Skolsku radionicu ili
kod obrtnika.

Nastavna godina pocinje A varijantom rasporeda koja se primjenjuje na sve parne tjedne u godini. U
tome tjednu 1.ai 3.a imaju prakti¢nu nastavu, a 2.a teorijsku nastavu. Varijanta B se primjenjuje na sve
neparne tjedne u godini. U tome tjednu 1.ai 3.a imaju teorijsku nastavu, a 2.a prakti¢nu nastavu.

3.b prakti¢nu nastavu izvan skole ima petkom, a 4.d prakti¢nu nastavu izvan Skole ima srijedom u obje
varijante rasporeda. 2.b razred ima prakti¢nu nastavu ¢etvrtkom u obje varijante.

VII-2-C) Nastava na daljinu

U slucaju pogorsanja epidemioloske slike i na temelju odluke nadleznih tijela, nastava se moze izvoditi
na daljinu, uz rad nastavnog osoblja od kuée. Virtualne su ucionice otvorene na platformi MS Teams,
uz priéuvno rjeSenje u obliku Google ucionica tj. G Suite usluga. Svaki razredni odjel ima svoj tim uz
kanale za predmete. Skola ima i virtualnu zbornicu te posebne grupe za razredna vijeéa, povjerenstva,
odbore i sl. Za samo izvodenje nastave i vrednovanje koriste se i sinkroni i asinkroni pristup, uz brojne
digitalne alate za koje je Skola kupila licence.

Roditelji su anketirani o mogucnostima koje ucenici imaju za pracenje nastave na daljinu (uredaji,
pristup internetu, internetski promet) i Skola ¢e, prema potrebi, osigurati sve potrebno za u¢enike koji
nemaju preduvjete za praéenje nastave.

VII-3) Organizacija dopunskog rada i popravnih ispita

Sukladno ¢l. 75. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Skola ¢e organizirati
dopunski rad za ucenike koji su na kraju nastavne godine ocjenjeni s jednom ili najvise dvije negativne
ocjene. Dopunski rad za te u¢enike organizirat ée se po zavrSetku nastavne godine, odnosno u vremenu
izmedu 27. lipnja i 8. srpnja 2022. godine. Broj sati dopunskog rada jest 10 sati za predmete ¢iji je tjedni
fond 2 sata tjedno, a 15 sati za predmete s tri ili viSe sati tjednog fonda tijekom nastavne godine.

Za ucenike koji ne pokaZu potreban napredak u poznavanju gradiva prema misljenju predmetnog
nastavnika, Skola ¢e organizirati popravne ispite u vremenu od 22. kolovoza 2022. do 26. kolovoza

2022. godine. Popravni ispiti provode se pred povjerenstvima koje imenuje ravnateljica Skole.

VII-4) Razredni, predmetni i razlikovni ispiti

Skola ¢e tijekom $kolske godine, prema potrebi, organizirati razlikovne ispite za u¢enike koji sukladno
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli Zele promijeniti program obrazovanja.
Ukoliko se utvrdi razlika u obrazovnim programima, uceniku ¢e se utvrditi koje predmete i iz koje
godine obrazovanja mora poloziti, te ¢e mu se omoguditi, sukladno zakonskim propisima, polaganje
razlikovnih ispita.

Za ucenike koji iz opravdanih razloga tijekom nastavne godine nisu ocjenjeni iz pojedinog predmeta (ili
viSe njih), skola ¢e organizirati polaganje predmetnog odnosno razrednog ispita. Ispiti se organiziraju i
realiziraju u skladu sa Statutom skole.
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VII-5) Vremenik izrade i obrane zavrsnog rada za ucenike strukovnih programa u ljetnom
roku Skolske godine 2021./2022.

A) Programi u trajanju od tri (3) godine:

Razred: 3.a — automehanicar, strojobravar (JMO)
— izbor teme za izradu zavrSnog rada: do 31. listopada 2021.
— izrada prakti¢nog dijela zavrsnog rada: od 9. svibnja do 20. svibnja 2022.*
—  konzultacije s mentorom: za vrijeme izrade zavrsnog rada
—  predaja pisanog dijela zavrSnog rada u tajnistvo Skole: do 25. svibnja 2022.
— usmena obrana zavr$nog rada: 6. lipnja 2022.

Za ucenike 3.a razreda nastavnici mentori iz Skole su Goran Dezeli¢, dipl. ing. i Matea Gredelj, mag. ing.
mech.

(*) predloZeni termin je okvirni, dok ¢e se stvarni termin izrade zavrsnog dijela dogovoriti s obrtnikom
kod kojeg ucenik izraduje prakti¢ni dio.

Naucnicki ispiti — Ucenici u JMO programima polazu naucnicki ispit, a rokove za polaganje i
povjerenstva za naucnicke ispite odreduje agencija nadlezna za strukovno obrazovanje.

Razred: 3.b — voza¢ motornog vozila
— izbor teme za izradu zavrSnog rada: do 31. listopada 2021.
— izrada zavr$nog rada: tijekom Il. polugodista k. god. 2021./2022.
— konzultacije s mentorom iz Skole: za vrijeme izrade prakticnog rada
— predaja pisanog dijela zavrSnog rada u tajniStvo Skole: do 25. svibnja 2022.
— usmena obrana zavrdnog rada: 6. i 7. lipnja 2022.
Nastavnik mentor za ucenike 3.b razreda je Mario Brci¢, mag. ing. traff.

B) Programi u trajanju od cetiri (4) godine:
Razred: 4.d — program-zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

— izbor teme za izradu zavrsnog rada: do 31. listopada 2021.

— izrada zavr$nog rada: tijekom Il. polugodista sk. god. 2021./2022.

—  konzultacije s mentorom iz Skole: za vrijeme izrade prakti¢nog rada

—  predaja pisanog dijela zavrsnog rada u tajnistvo Skole: do 25. svibnja 2022.
— usmena obrana zavr$nog rada: 8. lipnja 2022.

Nastavnici mentori za ucenike 4.d razreda su:
1. Dijana Kezele, dipl. ing.
2. Marija Tomié¢, dipl. ing.

Svi su ucenici duzni prijaviti obranu zavrsnog rada na propisanom obrascu u tajnistvu Skole i to:
—  zaljetnirok: do 1. travnja 2022.
—  zajesenski rok: do 10. srpnja 2022.
—  za zimski rok: do 30. studenog 2022.
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Prosudbeni odbor za obranu zavr$nog rada u k. god. 2021./2022.

Irena Pavlovi¢, ravnateljica Skole, predsjednica Odbora

Matea Gredelj, mag. ing. mech. mentorica za automehanicare i strojobravare
Goran Dezeli¢, dipl. ing., mentor za automehanicare i strojobravare

Josip Carié, mag. ing. mech., ¢lan

Mario Bréi¢, mag. ing. traff., mentor za voza¢e motornog vozila

Dijana Kezele, dipl. ing., mentorica za tehnicare cestovnog prometa

Marija Tomi¢, dipl. ing., mentorica za tehnicare cestovnog prometa

NoukwnNeE
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VII-6) Kalendar polaganja ispita drzavne mature za ljetni i jesenski rok skolske godine
2021./2022.

Ljetni rok
DATUM ISPIT POCETAKISPITA TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA

CESKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 80 10.20

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30

31. SVIBNJA

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) 9.00 100 10.40

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) 9.00 100 10.40

GRCKI JEZIK 14.00 90 15.30

GESKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 180 12.00

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30

1. LIPNJA TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) 9.00 180 12.00

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) 9.00 180 12.00

LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00

LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40

T ENGLESKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00

ENGLESKI JEZIK B 9.00 75+30 1045

NJEMAGKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00

NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 +30 110

3. LIPNJA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
Il. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
BIOLOGIJA 9.00 150 1.30
6. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK A 14.00 65 +30+55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
GEOGRAFIJA 9.00 90 10.30
7.LIPNJA TALIJANSKI JEZIK A 14.00 65 +30+55 16.30
TALUANSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
8.LIPNJA FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65 +30 +55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
LIKOVNA UMJETNOST 9.00 120 1.00
Eb LA LOGIKA 14.00 150 16.30
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
10. LIPNJA

POVIJEST 14.00 135 1615
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DATUM ISPIT POCGETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
PSIHOLOGUA 9.00 90 10.30
13. LIPNJA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
14. LIPNJA
FILOZOFLJA 14.00 150 16.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
15. LIPNJA
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
IV. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
HRVATSKI JEZIK A (TEST) 9.00 100 10.40
23. LIPNJA
HRVATSKI JEZIK B (TEST) 9.00 100 10.40
HRVATSKI JEZIK A (ESEJ) 9.00 160 11.40
24, LIPNJA
HRVATSKI JEZIK B (ESEJ) 8.00 160 11.40

V.TJEDAN

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
27. LIPNJA
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30

PRUAVA ISPITA: OBJAVA REZULTATA: ROK ZA PRIGOVORE: KONAGNA OBJAVAREZULTATA:  PODJELA SVIEDODZBI:

1.12.2021. - 15. 2. 2022. 1.7.2022. 13.7.2022. 18.7.2022. 20.7.2022.
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Jesenski rok

I. TJEDAN

DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 80 10.20
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) 9.00 100 10.40
17. KOLOVOZA
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) 9.00 100 10.40
GREKI JEZIK 14.00 90 15.30
LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40
CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (ese}) 9.00 180 12.00
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
18. KOLOVOZA TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) 9.00 180 12.00
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) 9.00 180 12.00
SPANJOLSKI JEZIK A 14,00 B5+30+55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14,00 75+25 15.40
G INFORMATIKA 9.00 100 10.40
GEQGRAFIA 14.00 90 15.30

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA

ENGLESKIJEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
22. KOLOVOZA ENGLESKI JEZIKB 9.00 75+30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
NJEMACKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
23. KOLOVOZA NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 +30 110
SOCIOLOGIJA 14.00 30 15.30
MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30

24. KOLOVOZA
TALIJANSKIJEZIK A 14.00 B85+30 +55 18.30
TALIJANSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
BIOLOGUA 9.00 150 1.30
25. KOLOVOZA FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65+30 +55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
FIZIKA 9.00 180 12.00

26. KOLOVOZA
FILOZOFLJA 14.00 150 16.30
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lll. TJEDAN
HRVATSKI JEZIK A (TEST) 9.00 100 10.40
29. KOLOVOZA HRVATSKI JEZIK B (TEST) 9.00 100 10.40
VJERONAUK 14.00 70 15.10
HRVATSKI JEZIK A (ESEJ) 9.00 160 11.40
30. KOLOVOZA HRVATSKI JEZIK B (ESEJ) 9.00 160 11.40
ETIKA 14.00 150 16.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
31. KOLOVOZA

LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30

1. RUJNA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30

2. RUJNA
POVIJEST 14.00 135 18.15

PRUAVA ISPITA: OBJAVA REZULTATA: ROK ZA PRIGOVORE: OBJAVA KONACNIH REZULTATA: PODJELA SVJEDODZBI:

21.7.2022. - 31.7.2022. 12.9.2022. 14.9.2022. 19.9.2022. 20.9.2022.
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Skolsko ispitno povjerenstvo za drzavnu maturu u $kolskoj godini 2021./2022.

Irena Pavlovi¢, ravnateljica $kole, predsjednica SIP-a

Vedrana Dujni¢ Petra¢, prof. mentor, Skolska ispitna koordinatorica
Anita Neki¢, prof., zamjenica koordinatorice

Jelena Sabljak, prof., razrednica 4.c razreda

Mario Brci¢, mag. ing. traff., razrednik 4.d razreda

Renata Spehar, prof. mentor, razrednica 3.c razreda

Dunja Miklauzi¢, dipl. ing., razrednica 3.d razreda

NouswnNe

Svecana podjela svjedodzbi za uéenike zavrsnih razreda odrzat ée se 28. lipnja 2022. u 12,00 sati.
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VIII-1) Nastavnici (prema vrsti radnog odnosa)

VIIl. NASTAVNICI, STRUCNI SURADNICI | OSTALI DJELATNICI SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Strucna .
Prezime i ime Zvanje - zanimanje Godine | ¢ adni odnos
sprema staZa
Antol&i¢ Tumpa . . neodredeno -
1 Valentina VSS | magistra glazbene pedagogije 2 hepuno
2. | Birt Nevijo VSS | profesor fizi¢ke kulture 5, | neodredeno -
puno
3. | Bidkup Zeljka VSS | profesorica povijesti i geografije 27 gﬁzgredeno B
4. | Br&i¢ Mario VSS | magistar inZenjer prometa 3 neodredeno —
nepuno
5. | Cari¢ Josip VSS | magistar inZenjer strojarstva 2 ;Ezgredeno -
6. | Dezeli¢ Goran VSS | diplomirani inZenjer strojarstva 31 ;Ezgredeno B
Doktorica znanosti iz znanstvenog neodredeno -
7. | Dijani¢ Zeljka DR. SC. | podrugja drustvenih znanosti, 25 o
znanstvenog polja odgojnih znanosti P
Dujnic Petrac profesorica engleskog jezika i neodredeno —
8. VsS o 20
Vedrana francuskog jezika puno
9. | Feliks Danijela VSS | profesorica latinskog jezika 10 | neodredeno-
nepuno
10. | Gredelj Matea VSS | magistra inZenjerka strojarstva 2 ;E:gredeno -
Hermanovic . . Sy - neodredeno —
11. VSS | diplomirana inZenjerka fizike 15
Vlasta hepuno
12. | Ivaneti¢ Melita VSS | profesorica hrvatskog jezika 21 ;i:gredeno -
13. | Karlov€an Nikola | VSS | inZenjer prometa 6 neodredeno —
nepuno
14. | Kezele Dijana VSS diplomirana inZenjerka cestovnog 8 neodredeno —
prometa puno
15. | Kirin Dario VSS | magistar kineziologije 1 odredeno —
nepuno
16. Koledic VSS | diplomirana inZenjerka biologije 22 neodredeno —
Spomenka hepuno
17. Kos IYIIrce’uc VSS diplomirana inZenjerka prometa 13 odredeno —
Andrijana hepuno
18. | Kriska Zivanka VSS | profesorica hrvatskog jezika 37 gﬁcr:gredeno -
19, | Krainovic VSS | diplomirana psihologinja 19 | neodredeno-
" | Goréan Kristina* P P ginj nepuno
20. | Margeti¢ Mirta VSS | magistra povijesti umjetnosti 2 neodredeno -
nepuno
21. | MiklauZi¢ Dunja VSS diplomirana inZenjerka kemije 7 gﬁcr::redeno -
22. | Nikoli¢ Bojana VSS | doktor medicine 1 | vaniski
suradnik
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23. | Mrazovi¢ lvana VSS profesorica povijesti 18 neodredeno
nepuno
54, | Neki¢ Anita VSS pr(.).fesomca.r.uemackogJe.2|k:.:\ i 17 neodredeno —
knjizevnosti i madarskog jezika puno
25. | Opalicki Ivan VSS magistar informatike 8 neodredeno
nepuno
26. | Palai¢ Gordana VSS diplomirana ekonomistica 27 neodredeno
nepuno
profesorica hrvatske kulture i neodredeno —
27. | Pusi¢ Suzana VSS sociologije i diplomirana 21
- puno
bibliotekarka
28. PL.JSk?rIC VSS diplomirana inZenjerka prometa 5 odredeno
Nikolina puno
29. | sabljak Jelena VSS magistra b{bl|9te}<ar§jc)/a i edu.kacue 5 odredeno -
engleskog jezika i knjizevnosti puno
30 Salaj Lenicek VSS rofesorica kineziologije 7 neodredeno
" | burdica* P gl nepuno
3, | Sudarevic sss | autolimar gg | neodredeno -
Drazen nepuno
33. | §pehar Renata VSS d|pIom|r§nja.kroat?Iog|nJa [ 29 neodredeno —
profesorica filozofije puno
34. | Telebec Sandra VSS profesorica psihologije 21 odredeno-
nepuno
35. Tkalc.l.c Dunaj VSS profesorica religijske kulture 27 neodredeno
Ksenija puno
36. | Tomi¢ Marija VSS diplomirana inZenjerka prometa 36 ;E:‘)Sredeno i
37| Vulama Monika VSS r@gmtra edukacije matematike i 1 neodredeno -
fizike puno

* zaposlenice na porodiljnom dopustu
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R. . Strucna | Zvanje — God. . .
Prezimeiime . . . | Radno mjesto Radni odnos
br. sprema | zanimanje staza
profesorica
Pavlovic¢ Irena VSS filozofije i . 20 Eavnateljlca odredeno - puno
1. engleskog jezika Skole
i knjizevnosti
diplomiranja strucna neodredeno -
5 Jurina Dubravka | VSS epda o in'Ja 37 suradnica — uno
) pedagogin) pedagoginja P
3. | Sudarevi¢ Viénja | VSS upravha 28 tajnica skole neodredeno -
pravnica puno
Kalaba Tatjana VEs prvostup.nlca ) v05:||telj|ca neodredeno -
4, ekonomije racunovodstva puno
profesorica
hrvatske kulture neodredeno -
5. | Pusi¢ Suzana VSS i sociologije i 21 knjiznicarka
. . puno
diplomirana
bibliotekarka
6. | Kranjcec Dijana | SSS upravna. 22 administratorica neodredeno -
referentica nepuno
monter neodredeno -
7. | Gaspar lvica SSS elektromotornih | 32 domar — loZac uno
pogona P
- .. .. .. neodredeno -
9. | Mikus$ Danijela | SSS prodavacica 9 spremacica
puno
drvno- neodredeno -
10. | Tonkovi¢ BoZica | SSS tehnoloska 20 spremacica puno
stru¢na radnica
11. | Kolar Esma SSS frizerka 21 spremacica neodredeno -
puno
Radni odnos
Strucna Vanijski
Neodredeno Odredeno dnik Ukupno
sprema suradni
Puno Nepuno Puno Nepuno
DR.SC. 1 0 0 0 0 1
VSS 17 12 2 2 1 34
VSs 2 1 0 0 0 3
SSS 4 1 0 0 0 5
Ukupno 24 14 2 2 1 43
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IX. PROSTOR | OPREMA

IX-1) Veli¢ina, namjena i broj ucionica i ostalih prostorija

Prostorije m?
A) SUTEREN
Skolska radionica 80
Specijalizirana ucionica za strojarstvo 60
Skladiste za potrosni materijal 20
Skladiste za alat i dijelove 30
Garderoba za ucenike 15
Sanitarni ¢vor za ucenike 15
Hodnici i spremista 80
UKUPNO A) 300 m?
B) PRIZEMLIE
Hol s hodnicima 200
Hodnici prema kotlovnici 90
Cajna kuhinja 50
Radionica i kotlovnica 120
Sanitarni ¢vor za osoblje 10
Citaonica 40
Knjiznica 80
Obrada grade 20
Porta + ulazni trijem 65
Cetiri klasi¢ne ugionice 205
Sanitarni ¢vor za ucenike 40
Spremiste 10
Specijalizirana ucionica za biologiju i kemiju 75
Pet kabineta za nastavnike 110
Specijalizirana ucionica za cestovni promet 75
Prijem roditelja i Skolski razglas 20
Ured pedagoga 20
Pomocni izlaz s hodnicima 40
Stepenista 20
UKUPNO B) 1290 m?
C) KAT
Hol i hodnici 160
Arhiva 40
Tajnistvo 30
Ured ravnateljice 40
Zbornica 70
Radunovodstvo 20
Sanitarni ¢vor za djelatnike 15
Sanitarni ¢vor za ucenike 40
Spremista 10
Dvije specijalizirane ucionice za informatiku 100
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Specijalizirana ucionica za fiziku 75
Cetiri klasi¢ne ugionice 215
Dva kabineta za nastavnike 50
UKUPNO C 865 m?
UKUPNO A+B+C 2455 m?

Zgrada ima:

a. Cetri specijalizirane ucionice za fiziku/elektrotehniku, biologiju/kemiju, cestovni promet i
strojarstvo (285m?)
dva informaticka kabineta (100 m?)

osam klasi¢nih uéionica (380 m?)

8kolsku knjiznicu i ¢itaonicu (140m?2)

sedam radnih kabineta za pripremanje nastavnika za nastavu (160m?)
$kolsku radionicu (80m?)

™ 0 o0 T

zbornicu, sluzbene prostorije za tehni¢ko osoblje i ostale pratece prostorije.

Skola posjeduje vanjsko asfaltirano igralite veli¢ine 693 m?(33m x 21 m) i dvori$ni prostor 310 m?.

IX-2) Oprema
Informaticka ucionica 1
Vrsta opreme Komada Mjesto
PC - Intel i3, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor AOC 22“ 14 Informaticka ucionica 1
PC - Intel i5, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor AOC 24“ 1 Informaticka ucionica 1
Projektor ACER X112H bijeli 1 Informaticka ucionica 1
Pisa¢ HP COLORLASER M177FW 1 Informaticka ucionica 1
Pisa¢ HP LASERJET P2055DN 1 Informaticka ucionica 1
Informaticka ucionica 2
Vrsta opreme Komada Mjesto
PC - Intel i3, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor Acer 22“ 12 Informaticka ucionica 2
PC - AMD monitor Acer 24" 1 Informaticka ucionica 2
Projektor ACER X112H bijeli 1 Informaticka ucionica 2
Pisa¢ HP LASERJET 1 Informaticka ucionica 2
Ucionice
Vrsta opreme Komada | Mjesto
Stolno racunalo s monitorom 5 Udionice 9, 10, 20, 23, 26
Pametna ploca s projektorom 3 Ucionice 5, 8, 28
Prezentacijska/interaktivna ucionica 2 Ucionice 1i12
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Uredi
Vrsta opreme Komada Mjesto
PC Intel I3 ghz, 4gb DDR3, SSD, HDD + AOC 22* 2 Tajnistvo
Laptop HP PROOBOK 4535 1 Tajnistvo
Pisa¢ CANON LBP2900B 1 Tajnistvo
CANON SCANER LIDE120 1 Tajnistvo
PC - Intel Pentium 3.2 ghz, 4gb DDR3, HDD + 1 Pedagoginja
SAMSUNG 943N
Pisac laserski Canon 1 Pedagoginja
PC AMD + LCD 19“ 1 Racunovodstvo
Laptop Lenovo G505s A10 1 Racunovodstvo
PC - AMD A4 3,2ghz 3GB DDR3 HDD + aoc 22“ 1 Knjiznica
PC — Intel + Icd19“ 2 Knjiznica
Laptop Acer 1 Knjiznica
Pisa¢ Canon — laserski u boji 1 Ravnatelj
Fotokopirni uredaj Canon 1 Ravnatelj
Laptop — HP K12 640 G2 15.4“ 1 Prijem roditelja
Pisac/skener Hp 1 Prijem roditelja
Zbornica
Vrsta opreme Komada Mjesto
Prijenosno racunalo Lenovo G50 — 70 Zbornica
PC - Lenovo i3, HDD + lcd 19“ Zbornica
Fotokopirni uredaj Canon Zbornica
Oprema iz projekta e-Skole
Vrsta opreme Komada Mjesto
Tablet HP K12 Only 10 EE Z3735F 10.1 2GB/32 PC 26 Zbornica
Tablet HP K12 Only 10 EE Z3735F 10.1 2GB/32 PC 30 Interaktivna ucionica
Hibridno racunalo Lenovo Thinkpad Yoga 260 8 STEM grupa predmeta
Oprema iz projekta Skola za Zivot
Vrsta opreme Komada Mjesto
Prijenosna racunala HP Probook 455R G6 16 Profesori
Prijenosno racunalo Dell Latitude 1 Pedagoginja
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X. STRUCNA VIJECA ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.
U sk. god. 2021./2022. u skoli su ustrojena Cetiri struc¢na vijeca. S obzirom na mali broj nastavnika za

pojedine predmete, struc¢na vije¢a su formirana po skupinama predmeta, kako je navedeno.
Radom strucnih vijec¢a koordinira voditelj Vijeca, saziva sjednice, utvrduje dnevni red, vodi sjednice.
Obveza svakog nastavnika je sudjelovati u radu vijeéa tijekom skolske godine.

1. Strucno vijece nastavnika jezicno-komunikacijskog i umjetnickog podrucja obuhvaca nastavnike
jezika (Hrvatski i strani jezici) te umjetni¢kog podrucja, a to su:

—  Za Hrvatski jezik: Melita lvaneti¢, Zivana Krigka, Suzana Pusi¢ ($kolska knjizni¢arka)

— Za Engleski jezik: Vedrana Dujni¢ Petrac, Jelena Sabljak

— Za Njemacki jezik: Anita Nekic¢

— Za Latinski jezik: Danijela Feliks

— Za Likovnu umjetnost: Mirta Margetic

— Za Glazbenu umjetnost: Valentina Antol¢i¢ Tumpa

Voditeljica vijeéa: Vedrana Dujni¢ Petra¢, prof. mentorica

2. Strucno vijece nastavnika drustvene grupe predmeta obuhvaca nastavnike:
- Za Sociologiju, Logiku, Etiku i Filozofiju: Renata Spehar
- Za Vjeronauk: Ksenija Tkalci¢ Dunaj
- Za Psihologiju, Psihologiju rada i Komunikologiju: Sandra Telebec/Kristina Krajnovic¢
Gorc¢an
- Za Povijest i Geografiju: Zeljka Bigkup i lvana Mrazovi¢
- Za Politiku i gospodarstvo i ekonomsku grupu predmeta: Gordana Palai¢

Voditeljica vijeéa: Sandra Telebec, prof.

3. Stru¢no vijeée prirodoslovnog podrucja obuhvaca nastavnike iz nastavnih predmeta:
— Za Biologiju: Spomenka Koledi¢
— Za Kemiju: Dunja Miklauzi¢
—  Za Fiziku: Vlasta Hermanovic¢
—  Za Matematiku, Informatiku i Ra¢unalstvo: Zeljka Dijani¢, lvan Opali¢ki, Monika Vulama
— ZaTjelesnu i zdravstvenu kulturu: Nevijo Birt i Dario Kirin

Voditeljica: Spomenka Koledi¢, dipl. ing.

4. Strucno vije¢e prometno-strojarskog podrucja i prakticne nastave:
— za predmete strojarske struke: Goran DeZeli¢, Josip Cari¢, Matea Gredelj i DraZzen Sudarevié
— za predmete cestovnog prometa: Marija Tomi¢, Nikola Karlovéan, Dijana Kezele, Mario Br¢i¢,
Nikolina Puskari¢ i Andrijana Kos Mircetic¢

Voditelj vijeéa: DraZzen Sudarevi¢

Dvije nastavnice iz Skole su voditeljice Zupanijskih struc¢nih vijeca za Bjelovarsko-bilogorsku Zupaniju,
atosu:
— Vedrana Dujni¢ Petra¢, prof. mentorica — voditeljica Zupanijskog vije¢a nastavnika Engleskoga
jezika Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
— Ivana Mrazovi¢, prof. mentorica — voditeljica Zupanijskog vije¢a nastavnika Povijesti
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
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X-1) Plan i program rada permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu 2021./2022. —
strucno vijece jeziéno-komunikacijske i umjetnicke grupe predmeta

Clanovi Vijeca:

Valentina Antol¢i¢ Tumpa, mag. — Glazbena umjetnost
Vedrana Dujni¢ Petra¢ — Engleski jezik

Danijela Feliks, prof. — Latinski jezik

Melita lvaneti¢, prof. — Hrvatski jezik

Zivana Kridka, prof. — Hrvatski jezik

Mirta Margeti¢, mag. — Likovna umjetnost

Anita Neki¢, prof. — Njemacki jezik

Suzana Pusi¢, prof.— Hrvatski jezik i Skolska knjiznic¢arka
Jelena Sabljak — Engleski jezik

. STRUCNO VIJECE — RUJAN
Plan rada:

1. Analiza realizacije skolskog kurikuluma za skolsku godinu 2020./2021.
Prijedlog aktivnosti za skolski kurikulum 2021./2022.
Plan rada Struc¢nog vijeca i prijedlog stru¢nih tema i predavaca (unutar aktiva)
Prijedlog teme za Nastavnicko vijece
Razno

uhWN

Il. STRUCNO VIECE - PROSINAC
Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika i zadovoljstvo radom i odnosom ucenika u prvom polugodistu
Analiza realizacije nastavnih planova u prvom polugodistu k. god. 2021./2022.
IzvjeSce Elanova strucnih vijeca sa stru€nih skupova
Tema vijeca: Vjestina ¢itanja i pisanja na satu Hrvatskog jezika (Kriska Zivanka)

Razno

ukhown

1. STRUCNO VIJECE — OZUJAK
Plan rada:
1. Analiza planiranih aktivnosti i projekta
2. Organizacija dana otvorenih vrata, Dana Skole i promidZba Skole
3. Tema vijeéa: Kako zastiti zdrav glas i Deset jednostavnih savjeta kako sacuvati zdrav razum
tijekom nastave na daljinu (lvaneti¢ Melita)
4. Razno

IV. STRUCNO VIJECE — LIPANJ
Plan rada:
1. Analiza realizacije nastavnih planova na kraju nastavne godine
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
SWOT analiza rada stru¢nog vijeca
Prijedlog zaduZenja za sljedecéu Skolsku godinu
Razno

vk wnN

Voditeljica stru¢nog vijeca
Vedrana Dujnic¢ Petrac, prof.
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X-2) Plan i program rada permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu 2021./2022. —

struéno vijece drustveno — humanisticke grupe predmeta

Clanovi stru¢nog vijeca:

Zeljka Biskup, prof. — Povijest i Geografija

Ivana Mrazovié, prof. mentorica — Povijest

Gordana Palai¢, dipl. ekonomist — ekonomska grupa predmeta
Sandra Telebec, prof. — Psihologija

Ksenija Tkalci¢ Dunaj, prof. — Vjeronauk, Filozofija

Renata Spehar, prof. mentorica — Etika, Sociologija, Logika, Filozofija

Plana rada Struénog vijeca za $k. god. 2021./2022.

I. STRUCNO VIJECE — RUJAN
Plan rada:

1.

ounkwnN

Analiza realizacije skolskog kurikuluma za Skolsku godinu 2020./2021. drustveno humanisticke
grupe predmeta

Prijedlog aktivnosti za Skolski kurikulum 2021./2022.

Plan rada Stru¢nog vijeca za $k. god. 2021./2022. (broj susreta i teme za raspravu)

Prijedlog strucnih tema i predavaca (unutar aktiva)

Prijedlog teme za Nastavnicko vijece

Razno

1. STRUCNO VIJECE - PROSINAC
Plan rada:

1.

oukwnN

Analiza uspjeha ucenika i zadovoljstvo radom i odnosom ucenika u prvom polugodistu
Analiza realizacije nastavnih planova u prvom obrazovnom razdoblju sk.god 2021./2022.
IzvjeSée €lanova strucnih vijeéa sa struénih skupova

IzvjeSée o realiziranim aktivnostima projekta ,Jestiva povijest Covjecanstva“

Tema vijeca: ObiljeZja istrazivackog ucenja, Zeljka Biskup, prof.

Razno

1. STRUCNO VIJECE — OZUJAK
Plan rada:

1.

2.
3.
4.

Analiza planiranih aktivnosti i projekta

Organizacija dana otvorenih vrata, Dana Skole i promidzba skole
Tema vijeca: ObiljeZja istrazivackog ucenja, Zeljka Biskup, prof.
Razno

IV. STRUCNO VIJECE — LIPANJ
Plan rada:

1.

vk wnN

Analiza realizacije nastavnih planova na kraju nastavne godine
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

SWOT analiza rada stru¢nog vijeéa

Prijedlog zaduZenja za sljedeéu skolsku godinu

Razno

Voditeljica stru¢nog vijeca
Sandra Telebec, prof.
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X-3) Plan i program rada permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu 2021./2022. —
struéno vijece prirodoslovno-matematicke grupe predmeta

Voditeljica stru¢nog vijeca prirodoslovno-matematicke grupe predmeta: Spomenka Koledi¢, dipl. ing.

Clanovi vijeca:

dr. sc. Zeljka Dijani¢ — Matematika i Informatika

Monika Vulama, mag. educ. math. et phys. — Matematika

Vlasta Hermanovi¢, dipl. ing. — Fizika

Dunja Miklauzi¢, dipl. ing. — Kemija, Ekologija u prometu, Goriva i maziva
Ivan Opalicki, mag. inf. — Informatika i Racunalstvo

Nevijo Birt, prof. — Tjelesna i zdravstvena kultura

Dario Kirin, mag. cin. — Tjelesna i zdravstvena kultura

1. Strucno vijece — 30.8.2021.

Plan rada:
1. Prijedlog aktivnosti prirodoslovno-matematicke grupe predmeta za Skolski kurikulum za sk. god.
2021./2022.

. Dogovor o zavrsetku proslogodisnjeg medupredmetnog projekta, prijedlog novog projekta
. Prijedlog tema predavanija ili radionica koje ¢e se odrZati na Nastavnickom vije¢u

. Prijedlog tema za permanentno stru¢no usavrsavanje

. Pripreme za DrZavnu maturu

. Stru¢na tema vijeéa: Odrzivi razvoj — S.Koledi¢

. Prijedlozi za pobolj$anje nastave/suradnje s u¢enicima u novoj $kolskoj godini

00 N O U1 A W N

. Razno
2. Strucno vijece — sijecan;j

Plan rada:
1. Analiza uspjeha ucenika u nastavi prirodoslovno-matematicke grupe predmeta u 1. polugodistu

2. Pripremne aktivnosti za natjecanja ucenika
3. lzvjesca ¢lanova sa struénih skupova (rujan — prosinac 2021.)

4. IzvjeSce o zavrsetku medupredmetnog projekta: , Kako tjelesnom aktivnoSéu mogu utjecati na
kvalitetu Zivota“

5. Dogovor za novi medupredmetni projekt
6. Struc¢na tema vijeca
7. Razno

3. Struéno vijeée — oZujak/travanj

Plan rada:
1. Natjecanja ucenika, provedba i analiza rezultata

2. Analiza tijeka realizacije aktivnosti iz Skolskog kurikuluma

3. lzvjeSce o napredovanju projekta — uskladivanje i dogovaranje

4. Prijedlozi za organizaciju Dana otvorenih vrata i plan aktivnosti za promidzbu Skole
5. Stru¢na tema vijeca

6. Razno
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4. Strucno vijece — lipanj

Plan rada:
. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine 2021./2022.

. Realizacija nastavnih planova i programa na kraju nastavne godine 2021./2022.

. Analiza rezultata medupredmetnog projekta

. lzvjesca ¢lanova sa strucnih skupova (sijecanj — svibanj 2022.)

. Organizacija dopunskog rada ucéenika i priprema zadataka za popravne ispite

. Prijedlozi za nabavu opreme i pribora za rad, stru¢nih ¢asopisa, priru¢nika, udzbenika i knjiga

N o o A W0N e

. Razno

Voditeljica stru¢nog vijeca:
Spomenka Koledi¢, dipl.ing

X-4) Plan i program rada permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu 2021./2022. —
struéno vijece prometne i strojarske grupe predmeta

Voditelj stru¢nog vije¢a prometne i strojarske grupe predmeta:
Drazen Sudarevic

Clanovi vije¢a za predmete strojarske grupe:
Goran Dezeli¢, dipl.ing.

Josip Carié, mag. ing. mech.

Matea Gredelj, mag. ing. mech.

DraZen Sudarevié

Clanovi vije¢a za predmete cestovnog prometa:
Marija Tomic, dipl. ing.

Dijana Kezele, dipl. ing.

Mario Brci¢, mag. ing. traff.

Nikola Karlovcan, ing.

Nikolina Puskari¢, dipl. ing.

Andrijana Kos Mirceti¢, dipl. ing.

Vremenski

. Plan rada:
period:

1. Plan i program rada Struc¢nog vijec¢a prometno-strojarskog podrucja u
Skolskoj godini 2021./2022.

2. Analiza realizacije kurikuluma prometno-strojarske grupe predmeta
unutar kurikuluma Skole za skolsku godinu 2020./2021.

Rujan 3. Multidisciplinarni projekt za Skolski kurikulum (suradni¢ko planiranje i
izvodenje nastave)

4. Dopunska i dodatna nastava, izborna nastava i izvannastavne aktivnosti
za Skolski kurikulum

5. Izbor novog voditelj Stru¢nog vije¢a prometno-strojarskog podrucja

6. Razno
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Prosinac

. Analiza uspjeha ucenika u nastavi prometno-strojarske grupe predmeta u

1. polugodistu

. Dogovor oko opremanja planiranih programa nastavnim sredstvima
. lzvjeséa ¢lanova sa strucnih skupova
. Razno

Travanj

. Organizacija Dana otvorenih vrata i plan aktivnosti za promidzbu Skole
. Priprema za zavr$ne radove

. lzvjes¢a ¢lanova sa strucnih skupova

. Razno

Lipanj

O NOULE, WNERPPWNRERRWN

. Analiza realizacije nastave na kraju nastavne godine 2021./2022.
. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine 2021./2022.

. Organizacija dopunskog rada za ucenike s negativnim ocjenama
. Analiza uspjeha na obrani zavrsnih radova

. Analiza rezultata ucenika s natjecanja ,, World skills“

. Izbor udzbenika za sljedecu Skolsku godinu

. lzvjes¢a ¢lanova sa strucnih skupova

. Prijedlog zaduZenja po nastavnim predmetima i razredima za

2022./2023.

. Razno

57



Godisnji plan i program rada
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X-5) Okvirni program rada Zupanijskog struénog vije¢a nastavnika Engleskog jezika

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Broj srednjih Skola: 13
Broj nastavnika engleskog jezika: 34-36

Voditelj Zupanijskog vije¢a: Vedrana Dujni¢ Petrac, prof. mentorica
Sjediste: Srednja $kola Cazma, Livadarska 30, 43240 Cazma
Kontakt: tel./fax. 043 771 014; mailto: vedranal47 @gmail.com

VRSTA VRIUEME | -« ©
« SADRZAJ RADA - PREDAVAC MIJESTO
SKOLE TRAJANJE
1. Roadmap for continuous professional
development; interaktivno predavanje
(Irena Pavlovic)
redrie 2. Digitalna .demefvcua; |rT‘Eerakt|vno - Srednja
> ] predavanje (Anita Neki¢, Suzana Pusi¢) tkola Cazma
Skole: 3. Reading (aloud) in the classroom; (li po
studeni 2021. , . : i P
i . interaktivno predavanje (Vedrana Dujnic¢
gimnazije i petrad) dogovoru)
. etrac
strukovne 6 sati o - . .
Kol 4. Media literacy and disinformation; Online po
Skole
interaktivno predavanje (Martina potrebi
Cukman)
5. Virtualna mobilnost — Financial literacy;
interaktivno predavanje (Romana Zelda)
6. AOB
1. Teachers' knowledge; interaktivno
i i Srednja
Srednje predavanje (lrena Pavlovic) > Jv
tkole: travanj 2022. 2. The B domain; interaktivno predavanje Skola Cazma
' (Maja Jelekovic) (ili po
gimnazije i 6 sati 3. Sex, gender and language; interaktivno dogovoru)
strukovne predavanje (Jelena Sabljak) .
. ] . ) ) Online po
Skole 4. Online safety; interaktivno predavanje trebi
otrebi
(Anita Ruzi¢, Romana Zelda) P
AOB
1. Mental Health ; interaktivno predavanje
e (Anita Ruzic¢) Srednja
rednje ; ; . . 8
> J srpanj/kolovoz 2. Teaching resources: Wordwall, tkola Cazma
skole: 2022. interaktivno predavanje (lvana Plh (ili po
: - Bosanac) q
gimnazije i 5 sati ) _ ) ogovoru)
3. Vrani kamen — part 2; interaktivno
strukovne ) i .
Kol predavanje (Antonia Varat) Online po
Skole
4. Netflix as a learning resource; interaktivno | potrebi
predavanje (Tanja Carapovi¢)
5. AOB
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X-6) Okvirni program rada Zupanijskog struénog vije¢a nastavnika Povijesti

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Broj srednjih Skola: 13

Broj nastavnika povijesti: 20

Voditelj Zupanijskog vijec¢a: lvana Mrazovi¢, prof. mentorica

Sjediste: Srednja $kola Cazma, Livadarska 30, 43240 Cazma

Kontakt: tel./fax: 043/771014,
mob: 099/6857647
mail: ivana.mrazovic2@skole.hr

VRSTA SKOLE

VRUEME | TRAJANJE

SADRZAJ RADA - PREDAVAC

MIJESTO

Srednje skole:

gimnazije i
strukovne
skole

Listopad 2021.
4 sata

1. Problematika nastave uocena
tijekom nadzora, visi savjetnik Timur
Krizak

2. Nova metodika u nastavi povijesti,
Tina Matanic, prof. mentorica

3. Razno

Srednja $kola Cazma
ili on line

Srednje skole:

gimnazije i
strukovne
Skole

Prosinac 2021./sijecanj
2022.
4 sata

1. 50-obljetnica Hrvatskog proljeca
2. Primjer dobre prakse, lvana
Mrazovi¢, prof. mentorica

3. Tema po izboru ¢lanova stru¢nog
vijeca

3. Razno

Srednja $kola Cazma
ili on line

Srednje Skole:

Ozujak 2022.

1. Izrada karata, visi savjetnik Timur

Srednja $kola Cazma

gimnazije i 4 sata Krizak ili on line
strukovne 2. Tema po izboru ¢lanova stru¢nog
Skole vijeca
3. Razno
Srednje skole: |Lipanj2022. Terenska nastava — po dogovoru s

gimnazije i
strukovne
skole

¢lanovima Vijeca
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XI. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Nastavnicko vijeée Srednje $kole Cazma je stru¢no tijelo $kole koje &ine svi nastavnici $kole, struéni
suradnici i ravnateljica Skole. Nastavnicko vijece donosi odluke iz svojeg djelokruga na sjednicama
Nastavnickog vije¢a koje saziva ravnateljica Skole. Sjednice Nastavnickog vije¢a mogu biti redovne na
kojima su unaprijed poznati datum saziva i teme i izvanredne, na kojima prevladavaju trenutno
aktualne teme. Djelokrug i nacin rada Nastavnic¢kog vije¢a propisani su Statutom skole.

Sjednice se odvijaju uzivo, online ili hibridno, ovisno o trenutnoj epidemioloskoj situaciji.

Redovne sjednice Nastavnitkog vije¢a Srednje $kole Cazma u k. god. 2021./2022. su u terminima:

1. rujna 2021. s temama:
— formiranje razrednih odjela, podjela razrednistva u sk. god. 2021./2022.
— zaduZenja nastavnika u redovnoj, izbornoj, dodatnoj i dopunskoj nastavi za Sk. god.
2021./2022.
— dnevna i tjedna organizacija nastave u k. god. 2021./2022.
— obveze nastavnika u rujnu
— epidemioloske mjere i pripreme za eventualni prelazak na nastavu na daljinu
— samovrednovanje: koordinatori, timovi i rokovi
— dogovor za prvi dan nastave

27. rujna 2021. s temama:
— prijedlog Skolskog kurikuluma — za usvajanje na Skolskom odboru
— predstavljanje prijedloga Godisnjeg plana i programa rada skole
— obrada stru¢ne teme / dijeljenje primjera dobre prakse

17. studenog 2021. s temema:
— planiranje upisa u prvi razred $k. godine 2022./2023.
— obrada stru¢ne teme / dijeljenje primjera dobre prakse

5. sijeCnja 2022. s temama:
— analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista 2021./2022.
— analiza realizacije nastave po predmetima
— analiza izostanaka ucenika s nastave tijekom |. polugodista
— izricanje pedagoskih mjera
— samovrednovanje (prva dva prioritetna podrucja)
— obrada stru¢ne teme / dijeljenje primjera dobre prakse
— natjecanja ucenika tijekom Il. polugodista

31. oZujka 2022. s temama:
— samovrednovanje (druga dva prioritetna podrucja)
— obrada stru¢ne teme / dijeljenje primjera dobre prakse
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svibnja 2022. s temama:

— analiza uspjeha ucenika zavr$nih razreda na kraju nastavne godine 2021./2022.
— analiza izostanaka ucenika zavr$nih razreda s nastave

— realizacija nastave po predmetima

— pedagoske mjere, pohvale i nagrade ucenicima zavrsnih razreda

— organizacija dopunskog rada za ucenike zavrsnih razreda

— poslovi i zadatci oko organizacije i provedbe ispita drzavne mature

lipnja 2022. s temama:

— analiza uspjeha ucenika nezavrsnih razreda na kraju nastavne godine 2021./2022.
— analiza izostanka ucenika nezavrsnih razreda s nastave

— realizacija nastave po predmetima

— pohvale i pedagoske mjere za 3k. god. 2021./2022.

— organizacija dopunskog rada

— samovrednovanje (posljednja dva prioritetna podrucja)

— obrada stru¢ne teme / dijeljenje primjera dobre prakse

srpnja 2022. s temama:

— analiza dopunskog rada u ljetnom roku

— organizacija popravnih ispita u jesenskom roku
— analiza prijava ucenika za upise u prvi razred

— samovrednovanje (zavrsno izvjesce)

kolovoza 2022. s temama:

— analiza rezultata popravnih ispita

— analiza uspjeha ucenika na kraju sk. god. 2021./2022.
— realizacija upisa ucenika u prvi razred

— poslovi i zadatci do kraja Skolske godine
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XI.PROGRAM RADA RAVNATELJICE U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Podrucje rada i sadrzaj

Okvirni broj
sati

1. Planiranje i programiranje rada Skole
— izrada i donosenje Godisnjeg plana i programa rada za sk. godinu 2021./2022.
— izrada tjednih zaduZenja nastavnika i stru¢nih suradnika
— izrada i donosenje Skolskog kurikuluma za k. god. 2021./2022.
— izrada Programa rada ravnateljice
— izrada razvojnog plana Skole
— planiranje i provedba upisa u prvi razred
— planiranje stru¢nog usavrsavanja djelatnika

240

2. Analiza rada i izrada izvjeséa
— analiza podataka i izrada izvje$¢a o radu na kraju k. god. 2020./21.
— analiza podataka i izrada izvjeséa o radu tijekom i na kraju prvog polugodista te
na kraju nastavne i $k. god. 2021./22.
— analiza podataka i izrada izvjes¢a o uspjehu uéenika na drzavnoj maturi i obrani
zavrs$nog rada

260

3. Nastava i rad s nastavnicima

— prisustvo na nastavnim satima

— analiza i vrednovanje rada nastavnika

— suradnja s nastavnicima s ciljem poboljsanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada
(invididualno i kroz rad strucnih tijela)

— sudjelovanje u radu strucnih vije¢a

— pracenje realizacije nastavnog plana i programa

— uvid u vodenje pedagoske dokumentacije i e-Dnevnika

300

4. Priprema i pracenje eventualne provedbe nastave na daljinu

stvaranje tehnickih uvjeta za provedbu nastave na daljinu

organizacija osposobljavanja i osposobljavanje nastavnika za koristenje
digitalnih alata za provedbu nastave na daljinu

praéenje objave materijala za ucenike i njihova analiza

praéenje provedbe vrednovanja ucenika tijekom nastave na daljinu

104

5. Rad s ucenicima
— neposredni odgojno-obrazovni rad s u€enicima na satima razrednog odjela
— sudjelovanje u radu Vijec¢a ucenika
— individualni razgovori s ucenicima

90

6. Suradnja s roditeljima
— roditeljski sastanci
— individualni razgovori s roditeljima
— predavanja za roditelje
— sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

70

7. Rad sa struénim sluibama i struénim tijelima Skole
— kontinuirano pracéenje ostvarivanja zakonitosti u radu i donoSenje normativnih
akata u skladu s relevantnim zakonskim aktima
— kontrola financijskog poslovanja i fiskalne odgovornosti
— nabava opreme i inventara
— odrZavanje zgrade i opreme
— kadrovska problematika, natjecaji i prijem djelatnika
— sudjelovanje u radu razrednih vijeca i u radu Nastavnickog vijeca
— suradnja s Povjerenstvom za kvalitetu

180
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8. Kulturna i javna djelatnost Skole 60
— planiranje i sudjelovanje u provedbi kulturnih djelatnosti u Skoli (obiljezavanje
znacajnih dana i datuma, Dan skole)
— uredivanje mreZne stranice Skole i objave na dru$tvenim mreZama
— osiguravanje medijskog pracenja svih zbivanja u Skoli
9. Promidzba Skole 220
— sudjelovanje u izradi promidzbenih materijala
— obilazak osnovnih Skola i prezentacija upisnih programa za prve razrede
— predstavljanje obrazovnih programa roditeljima ucenika osnovnih skola
— predstavljanje Skole na specijaliziranim dogadanjima
— jacanje partnerstava s osnovnim Skolama u okolici
— osmisljavanje i provodenje mini-projekata u suradnji s uciteljima i u¢enicima
viSih razreda osnovnih Skola u okolici
10. Suradnja s nadleZnim institucijama i tijelima lokalne vlasti 120
— suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
— suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
— suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
— suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
— suradnja sa Zupanom i Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu i port
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
— suradnja s Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti i unutarnji nadzor grada
Cazme
10. Strucno usavrsavanje 140
— individualno stru¢no usavrsavanje; praéenje strucne literature i sudjelovanje na
online edukacijama
— strucno usavrsavanje na lokalnoj razini; sudjelovanje u radu MeduZupanijskog
vijeca ravnatelja i ogranka Udruge ravnatelja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
— strucno usavrsavanje na nacionalnoj razini; sudjelovanje na edukacijama u
organizaciji nadleznog Ministarstva i agencija — online i onsite
— stru¢no usavrSavanje na medunarodnoj razini; sudjelovanje na online
edukacijama u organizaciji europskih i svjetskih udruZenja ravnatelja
UKUPNO GODISNJE SATI 1784

63



Godisnji plan i program rada

XIIl. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGINJE U SKOLSKOJ GODINI

2021./2022.

Pedagoginja: Dubravka Jurina, dipl. pedagog

Podrucje/sadrzaji rada sati godisnje
v" Rad i suradnja s uéenicima 440
v" Rad i suradnja s roditeljima 163
v" Rad i suradnja s nastavnicima 410
v Suradnja s ravnateljicom 90
v" Koordinacija Shema voéa 35
v Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 70
v Rad na unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada, akcijska istraZivanja i projekti 100
v Pedagoska dokumentacija, evidencije i samo vrednovanje 100
v’ Stru¢no usavriavanje 120
v Priprema za odgojno-obrazovni rad 60
v’ Kulturna i javna djelatnost $kole 25
v Rad u povjerenstvima, timovima, 60
v’ Suradnja s ustanovama i organizacijama 42
v’ Ostali poslovi 60
jutarnja smjena: 8,00 — 14,00 sati (ponedjeljak-srijeda-Cetvrtak-petak); 1775
poslijepodnevna smjena: 12,00 — 18,00 sati (utorak)
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RAD | SURADNJA S UCENICIMA neposredni rad

Godisnji plan i program rada

>
2ZR2

e TN T —
Podrucje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
a) rad sa svim —uvid u dokumentaciju — ispitane potrebe ucenika 440
ucenicima ucenika 1. razreda — identificirane psihofizicke
— upoznavanje ucenika, poteskoce ucenika
osobno predstavljanje — predstavljene vrste i
—analiza stanja uvjeta tehnike ucenja
rada i navika ucenja, — prepoznati ucenici kojima
ispitivanje potreba je potrebna pomoc u
— poucavanje o ucenju
tehnikama ucenja — ucenici upuéeni na
— upucivanje na primjerenije oblike
korisnost ucenja i ponasanja
cjeloZivotnog — praéeno napredovanje i
obrazovanja razvoj ucenika
— identificirati ucenike —vrednovana postignuéa
kojima je potrebna ucenika
pomoc¢ u ucenju — podrska novim ufenicima
— upucivanje ucenika na
podrika, primjerenije oblike
pomot i ponasanja
usmjeravanje | — vjeZbe za razvoj
ucenika u radu socijalne zrelosti i
i osobnom zZivotnih vjestina
razvoju, — analizirati napredovanje
postizanju i postignuéa ucenika
Skolskog — potaknuti pronalaZenje
uspjeha, kvalitetnog nacina
zdravog provodenja slobodnog
Zivljenja te vremena te brigu o
razvoj Zivotnih zdravlju
vjestina. — upoznati razrednu
dinamiku (sociometrija)
— individualni
savjetodavni rad
—analizirati moguce
oblike pomodi
ucenicima koji teze
savladavaju sadrzaje
—novi ucenici kod
promjene programa
b) uéenici s —uvid u dokumentaciju — procijenjene snage i
posebnim — identificirati mogucnosti, ponasanja
potrebama psihofizi¢ke teskoée ucenika
*ucenici s ucenika — upoznata podrska i
teSko¢ama u — razgovori s uéenicima, povjerenje koju dobiva od
ucenju i — razgovori/radionice u kolega u razredu,
ponasanju -IOOP malim grupama nastavnika i roditelja,
/1K — udenici osposobljeni da

*daroviti u€enici

kriticki prosuduju osobne
sposobnosti
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c) profesionalno
informiranje

Godisnji plan i program rada

— ldentificiranje
profesionalnih namjera
u skladu sa
sposobnostima,
anketiranje ucenika HZZ
BBZ

— organizacija aktivnosti
profesionalnog
usmjeravanja
(predstavljanje
veleudilista, fakulteta
odlazak na sajmove
poslova, CISOK) online

— osigurana moguénost

pomocdi ucenicima koji teze
savladavaju sadrzaje

identificirane
profesionalne namjere u
skladu sa sposobnostima i
moguénostima

-realizacija posjeta CISOK-a
i predstavnika pojedinih
fakulteta

Online

988\

d) preventivni
programi: skolski
preventivni
program

— zdravstveni odgoj:
1. razredi: higijena i
menstruacijski ciklus,
predavanje o spolnosti,
kontracepciji i spolno
prenosivim bolestima
— Skolski preventivni
program: Zdrav za pet;
Ucenje ucenja;
Jedinstveni osobni
prostor — asertivnost;
— 2.razredi: Potrebe —
$to nas pokrece/teorija
izbora; Asertivnhost —
klju¢ kvalitetnih odnosa
—3.i4.razredi: Spolno
nasilje, Trgovina

koordiniran posjet gosta
predavaca

uéenici mogu: prepoznati
zdrave stilove Zivota;
razlikovati poZeljna i
nepoZeljna ponasanja;
kriticki prosudivati vlastite
postupke i ponasanja;
preispitati nacine
provodenja slobodnog
vremena; osmisliti
kvalitetno provodenje
slobodnog vremena te
prepoznati osobne potrebe
i definirati nacine
zadovoljavanja osobnih
potreba

ljudima
e) otvoreni sat za — individualni ucenici mogu: prepoznati
ucenike savjetodavnirad s utjecaj vlastitog ponasanja
ucenicima, i uvidjeti moguce

— objasniti nacin rada
pedagoga
— dogovoriti susrete

posljedice te prepoznati
osobne potrebe i istraZiti
nacine zadovoljavanja istih
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988\

f) hitne
intervencije

osigurati — osigurati prvu pomo¢
pomod u — zvati Hitnu, roditelje
situacijama — osiguravanje mjera
bolesti ili izolacije uéenika sa
ozljedivanja simptomima bolesti
ucenika

— ucenici sigurno i
pravodobno zbrinuti

h) Vijece ucenika

— razmatranje Godisnjeg
plana i programa rada
te Skolskog kurikuluma

—razmatranje ideja,
prijedloga ucenika o
aktivnostima kojima bi
ucinili rad i Zivot u Skoli
ljepsim, ugodnijim,

— pedagoske mjere za
ucenike pojedinacni
slu¢aj razmatranje

— eticki kodeks skole

— ucenici razvijaju vjestine
promisljanja o
mogucnostima poboljsanja
Zivotairada u Skoli,
mogucnostima
organiziranja aktivnosti,
dogadanja u skoli
,uredenjaisl.

—razumiju i mogu objasniti
prava i obaveze ucenika

RAD I SURADNJA S

RODITELJIMA neposredni rad

a) individualni i kvalitetna — priprema razgovora — realizirani individualni i 100
grupni komunikacijai | —suradnja s razrednicima grupni savjetodavni
savjetodavni suradnja s — individualni i grupni razgovori s roditeljima
razgovori s roditeljima sa razgovori prema — identificirano pona3anje
roditeljima svrhom potrebama roditelja ili uéenika i istrazeni
uskladenog prema pozivu odgovarajudi nacini
pristupa — pisani materijali obrasci podrske i pomodi
i edukativni materijal — uskladeni odgojni postupci
— vodenje pedagoske Skole i obitelji
dokumentacije o — analizirana ucinkovitost
suradnji odgojnih postupaka prema
— analiza suradnje djetetu
— poznavanje i izbor
kvalitetnijih nacina
komunikacije unutar
obitelji
b) roditeljski — predavanija i radionice — ostvarena komunikacija s 63

sastanci i Vijece
roditelja

na roditeljskim
sastancima

1. razred: Temeljne
odrednice obiteljske
podrske; Ucenje; Tajne
mozga

2. razred: Kvalitetna
komunikacija; Tajne
mozga /naglasak na
prehranu

3. razred: Emocionalna
pismenost

roditeljima

— pruzena pomoc i podrska u
radu razrednicima i
nastavnicima

— sudjelovanje na
roditeljskom sastanku za
prve razrede

— sudjelovanje na
roditeljskim
sastancima/odrzan
tematski roditeljski
sastanak (po potrebiiu
dogovoru s razrednikom)
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RAD | SURADNIJA S NASTAVNICIMA
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a) Suradnja s
nastavnicima

b)rads
nastavnicima
pocetnicima:
pripravnicima i
rads
nastavnicima koji
Zele ostvariti
napredovanje

Poticanje i
podrska
nastavnicima u
primjeni
suvremenih
metoda i
oblika rada te
suradnickom
rjeSavanju
odgojno-
obrazovnih
problema

Sudjelovanje u
uvodenju
pripravnika u
o-orad ( kao
¢lanica
povjerenstva)

— neposredni uvid u
nastavni rad,
predlaganje ucinkovite
nastavne strategije,
oblika i metoda rada

— strukturirana analiza
nastavnog sata,
razgovor

— upudivanje na stru¢na
usavrsavanja

— pomo¢ u koristenju e-
Dnevnika, Teams
platforme
-poticanje na
promisljanje o
moguénostima
unapredenja rada

— ostvarena podrska

nastavnicima u: primjeni
smjernica kurikularne
reforme (kurikularno
planiranje); stvaranju
poticajno pedagosko-
psiholoskog ozracja;
pradenju ponasanja i
postignutog uspjeha
ucenika i osmisljavanju
mjera za unaprjedenje
rada; ispitivanju potreba
ucenika; organiziranju
razlicitih aktivnosti
razrednog odjela;
koristenju propisane
pedagoske dokumentacije;
unapredenju komunikacije
s uc¢enicima (posebno
aktivno slusanje);
koristenju e-Dnevnika te
svim situacijama
nedoumica i iskazanim
potrebama

analizirane realizirane
aktivnosti i predlaganje
mjera za unaprjedenje

— ustroj Skole

— pedagoska
dokumentacija

— program staZiranja

—planiprogram
odgojno-obrazovnog
rada

— poslovi razrednika

— zakonski i podzakonski
akti

— strucna literatura

— suvremena kretanja u
struci

— pomo¢ u prikupljanju
potrebne
dokumentacije za
pokretanje postupka
napredovanja

— podrska u koristenju
Teams platforme i
digitalnih alata

ostvarena podrska u:
analiziranju pedagoske
dokumentacije;
analiziranju odgojne
situacije u razredu;
utvrdivanju prioriteta i
izboru ucinkovitih
odgojno-obrazovnih
postupaka; pripremi i
realizaciji nastavnog sata;
procijeni ponasanja i
mogucénosti ucenika;
prepoznavanju ucenika
kojima je potrebna
dodatna podrska i pomog;
izradi nastavne pripreme,
plana i programa rada,
plana stru¢nog
usavrSavanja; nacinu
vrednovanja ; analiziranju
odrZzanog sata; koristenju
pedagoske dokumentacije
i strucne literature;
unapredivanju

410
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c) suradnja s
razrednicima

komunikacijskih vjestina
,rad na sebi; realizaciji
poslova razrednika

— pomo¢ kolegama u
kompletiranju zahtjeva za
napredovanje

— planovi i programi

— pedagoska
dokumentacija

— razredna vijeéa

—zapisnici, pozivi
roditeljima

—ostvarena podrska
razrednicima u: izradi
planaiprogram radas
ucenicima; procijeni
potreba ucenika i razreda;
organizaciji razli¢itih
aktivnosti razrednog
odjela; organizaciji
roditeljskog sastanka i
izboru tema za sastanak;
pripremi individualnog
razgovora s roditeljem;
planiranju i realiziranju
neposrednog rada s
ucenicima te analiziranju
odgojne situacije u
razrednom odjelu i
pronalazenju mjera za
poboljsanje

SURADNIJA S RAVNATELIICOM

kvalitetna
suradnja i
komunikacija
u svrhu
zajednickog
djelovanja i
unapredivanja
odgojno
obrazovnog
rada.

- suradivati ......tijekom
izrade GPPRS i Skolskog
kurikuluma, njihove
realizacije te izrade
Izvjestaja

-.....u kreiranju
prijedloga unapredenja
rada

-......analizi o-o rada
Skole

-....definiranju o0-o
potreba u skoli
-....kreiranju aktivnosti
promidzbe Skole

- radu na projektima
-...pracenju zakonske
regulative i uputa
MZOS

— kontinuirano rjeSavanje
aktualnih pitanja
realizacije godisSnjeg plana
i programa te Skolskog
kurikuluma

— analiziran odgojno-
obrazovni rad u Skoli

— utvrdene odgojno-
obrazovne potrebe u skoli

— usuglaseni prijedlozi za
unaprjedenje rada

— osmisljeni najucinkovitiji
nacini prezentiranja Skole

— kvalitetna svakodnevna
komunikacija i suradnja

90
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KOORDINACIJA SHEMA VOCA

osigurati — poslovi dogovaranja — osiguran obrok voca za 35
ucenicima sudjelovanja u projektu ucenike
vocée kao — koordinacija sklapanja
obrok ugovora i poslova oko
otpremnica, pladanja i
povrata sredstava
— pracenje isporucene
kvalitete proizvoda
— koordinacija realizacije
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
a) Planiranje i kvalitetna — godisnji plan i program | —izraden plan i program 70
programiranje priprema i rada stru¢ne suradnice rada pedagoga
planiranje pedagoginje — sudjelovanje u izradi
odgojno — sudjelovanje u kreiranju godi$njeg plana i programa
b) Analiza obrazovnog sadrzaja godisnjeg rada skole
odgojno - rada plana i programa rada — koordinirana izrada

obrazovnog rada

Skole

— koordiniranje izrade
Skolskog kurikuluma,
uredivanje

— razvojni plan Skole

— planirati stru¢no
usavrSavanje

— pomodi u izradi
operativnih planova i
programa, GIK-a, te
IOOP/IK , planova sata
razrednika

—analiza izradenih
planova i programa,

— plan unapredenja 0-0
rada

— sudjelovanje u izradi
razvojnog plana kao
¢lan povjerenstva za
samovrednovanje

Skolskog kurikuluma

— planiranje individualnog
usavrsavanja

— prikupljeni izvedbeni
planovi i programi te
pomoc¢ u izradi istih

— pradena realizacija
prioritetne zadade skole -
razvojni plan

— praéenai valorizirana
postignuda i
unaprjedivanje odgojno-
obrazovnog rada

— analiziran uspjeh,
izostanci, vladanje,
pedagoske mjere,
suradnja, realizacija
planova i programa,
stru¢nih usavrsavanja
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RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA, AKCIJSKA ISTRAZIVANJA | PROJEKTI

Postignuca — analize/izvjesca — pracen odgojno-obrazovni | 30
ucenika — pedagoska uspjeh pojedinca radi
(individualno) dokumentacija unapredenja
— ispitane potrebe i
ocekivanja ucenika
— poticano aktivno
sudjelovanje u
izvannastavnim
aktivnostima
Postignuca — tehnike i metode — poticane i podrZavane 20
razrednih odjela uspjesnog ucenja pozitivne karakteristike
—izvjesca (identitet) razrednog
— analize/usporedbe odjela
— pedagoska — realizirane aktivnosti na
L dokumentacija razvijanju odgovornosti
pracenje i . . . . -
L — radionice u razrednim | — sudjelovanje u organizaciji
analiziranje e . . . .
L odjelima izvannastavnih aktivnosti
postignuéa ) .
y — sociometrija — unapredene
ucenika, o
. komunikacijske i socijalne
razrednih viettine
odjela i skole ) L .
o — analizirani odnosi u
u cjelini _
. razredu (u razredima za
predlaganje i N
. . koje se pokaZe potreba)
Postignuca mogucnostl — prezentacije — praéen i potican razvoj 20
P oste . unapredenja P ) ,Jv p ) P c. ) )
Skole u cjelini postignuéa Skole jedinstvenog identiteta
lokalnoj i Siroj (image) skole
drustvenoj zajednici — vrednovane postojece i
— prikupljati i analizirati predloZzene mjere za
podatke unaprjedenje
— informirati vijece — evaluirana postignuca i
ucenika i vijece uspjeh
roditelja — svi djelatnici potaknuti na
— pratiti postignuca maksimalan osobni
pojedinaca i grupa doprinos postignuéu Skole
— izradivati periodi¢ne
analize odgojno-
obrazovnih rezultata
Skole
— pratiti odgojni rad u
razrednim odjelima
— suradivati na izradi
izvjesc¢a o radu
Pedagoska istraZiti — istrazivanje sukladno — analizirane odgojno- 30
istrazivanja i utjecajne potrebama skole obrazovne situacije
projekti pojave i — istraZzivanje -utjecaj —vrednovan rada pedagoga
aspekte o0-o0 uvjeta pandemije na — ispitan utjecaj uvjeta
rada rad i Zivot pandemije na rad i Zivot
— provedba projekta — aktivno ukljucivanje
pedagoskih tema ucenika u programe
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sudjelovati i navedenih u Skolskom prevencije, usvojenost
provedbi kurikulumu zdravih stilova Zivota
projekata — dan skole, otvoreni

dan, timska promidzba
u osnovnim Skolama,
dan profesionalnog
usmjeravanja BBZ
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA, EVIDENCIJE | SAMOVREDNOVANJE

— sakupljanje evidentiranje, | — zapisnici — prikupljeni relevantni 100
podataka vrednovanjei | —izrada pedagoske podatci
— evidencija samo- dokumentacije o — kontinuirano vodena
—vrednovanjei vrednovanje ucenicima, razrednim razvojna-pedagoska
samo- (realizacija odjelima ucenika dokumentacija
vrednovanje ishoda) -dokumentacija u€enika s | — evidentirani planovi i
— statistika odgojno- I00P programi rada
— promidzbeni obrazovnog — dokumentacija za — izradeni popisi ucenika te
materijal rada. napredovanje grupa izborne,
nastavnika fakultativne, dodatne i
— upitnici dopunske nastave
— obrasci — objavljene obavijesti za
— materijal za pedagoski ucenike/nastavnike
rad s u¢enicima — objava informacija na web
— materijalizarad s stranici Skole
nastavnicima — evidentiranrad s
— materijalizarad s uéenicima i roditeljima u e-
roditeljima Dnevniku
— evidencija stru¢nog —evidentiranrad s
usavrsavanja pripravnicima
— prilozi skolskom — izradeni obrasci i protokoli
kurikulumu i godi$njem za pracenje odgojno —
planu i programu rada obrazovnog rada
Skole — evidentiran rad pedagoga
— dosjei pripravnika —voden kalendar rada skole
— program rada pedagoga i aktivnosti po danima
— program rada —sudjelovanje u
pripravnika SWOT/KREDA analizi
—dnevnik rada pedagoga (samovrednovanje)
—instrumenti
vrednovanja i samo-
vrednovanja
— SOK i SOP statistika
podaci na pocetku i na
kraju Skolske godine
(drzavna statistika)
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STRUCNO USAVRSAVANIE

—individualno unapredenje —strucna literatura — planirano stru¢no 120
— u kolektivu rada strucne — meduZupanijska usavriavanje tijekom
—izvan kolektiva | suradnice strucna vijeca Skolske godine
pedagoginje — seminari i stru¢ni — realizirana edukacija
razvijanjem skupovi Loomen
strucne — kongresi — prisustvovanje na
kompetencije | _ tematske sjednice meduZupanijskim vije¢ima,
nastavnickog vijeca seminarima, stru¢nim
— predavanja i vodenje skupovima, kongresima
radionica na stru¢nim prema katalozima za
skupovima struéno usavrsavanje
— ukljucivanje u e-u¢enje | — pracena strucna literatura
u organizaciji AZOO i dr. | —organiziran i realiziran
— pratiti stru¢nu izvannastavni strucni rad
literaturu,Internet (predavanja, radionice,
stranice projekti)
PRIPREMA ZA ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Pisana priprema dobra — pisane pripreme — pripremljeni materijali, 60
organizacija — evidencije sredstva i pomagala
radai — pedagoska —izradene pisane pripreme i
ucinkovitost u dokumentacija izvje$éa
radu. —izvjesca — koriStena suvremena
tehnologija i strategije
— pripremljen materijal za
radionice, predavanja
— priprema za nastavnicko
vije¢eirad u
povjerenstvima
KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE
—izlozbe korisno — pisanje tekstova za — ucenici stje¢u dodatna 25
— predavanja provodenje godisSnjak, mrezne znanja i vjestina
— mreZne stranice | slobodnog stranice i Skolske — ucenici razvijaju vjestine
Skole vremena; novine, Zupanijska kvalitetnog organiziranja
— stru&ni tekstovi | Promidzba glasila slobodnog vremena
— vani datumi skole; — organiziranje dana — uéenici razvijaju vjestine
— natjecanja poticanje Skole i otvorenog dana prezentiranja znanja,
— priredbe interesa za — obiljeZavanje vaznih vjestina i umijeca
— promidzba sudjelovanje u datuma — informiranost javnosti o
kole kulturnoj i — organiziranje $koli putem svih dostupnih
javnoj predavanja za u¢enike medija, nacina
djelatnosti — organiziranje $kolskih komuniciranja
Skole te izlozbi — pravovremeno
informiranje o | _ golska i informiranje i
mogucnostima | mequzupanijska komunikacija s ¢lanovima
i kvaliteti natjecanja kolektiva, okruzenjem i

Skole;
koordiniranje
odgovora na
pismene

— Skolske priredbe
— posjet gostiju (online)
—izrada promidzbenog

materijala, sudjelovanje

vaznim institucijama
— organizirana kulturno-
javna dogadanja u skoli
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zahtjeve u timu koji ide u
suradnika u osnovne skole
okruZenju — koordiniranje prijenosa
informacija
RAD U POVJERENSTVIMA
Timski rad unutar | timskirad i — povjerenstvo za —izradeno samovrednovanje | 20
kolektiva suradnicki kvalitetu i vrednovanje podrucja 1
odnosi pri PP1 — realizirana natjecanja,
cjelokupnoj — povjerenstvo za drZavna matura,
- natjecanja eventualne Zalbe
organizaciji Y S .. y
. — Skolsko ispitno — realizirana podrska
odgojno- povjerenstvo pripravnicima,
obrazovnog — eti¢ko povjerenstvo sudjelovanje u izradi
rada — povjerenstvo za izvjescéa, prijava za strucni
praéenje pripravnika ispit
— povjerenstvo za —izradena potrebna 40
preventivne programe dokumentacija za
—srazrednicima za povjerenstvo BBZ koje
IOOP/IK odreduje primjeren oblik
— tim za prevenciju obrazovanjva
meduresorski (MUP) —realiziran SPP, suradnja
— povjerenstvo za tima
zaposljavanje
SURADNIJA S USTANOVAMA | ORGANIZACIJAMA
Suradnja s kvalitetna — CZSS — informiranost, dobra 42
nadleznim suradnja i - MzZO suradnja, komunikacija sa
institucijama, medusobna — ASOO svrhom unaprjedivanja
lokalnom pomo¢ — AZOO odgojno-obrazovnog rada
zajednicom i — NCVVO — razvijanje dobrih odnosa i
institucijama koje — Grad Cazma suradnje izmedu Skole i
se bave odgojno- _BBY Sire drustvene zajednice
obrazovnim — MUP- u timu za — suradnja u realizaciji nekih
radom i mladima. prevenciju tema prevencije
— Obiteljski centar — kontinuirane aktivnosti na
— Crveni kri3 unaprjedivanju rada skole

— Dom zdravlja

— Zavod za javno
zdravstvo

— druge skole

— udruge koje se bave
mladima

— mediji
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OSTALI POSLOVI

Koristenje optimalno — koordiniranje upotrebe | — ostvarenje optimalnog 10
prostora Skole koriStenje prostora u Spici ili po koriStenja prostora i
uvjeta rada potrebi opreme opreme

Suradnja s — aktivnosti da se — osiguravanje
pomoénim osiguraju potrebni odgovarajudih uvjeta rada,
osobljem uvjeti za rad pravovremene intervencije

—vaznost prozracivanja
Sudjelovanje u promidzba — kontinuirano — Promidzba skole i 35
aZuriranju web Skole, veza s izvjeStavanje javnosti promocija ucenickih
stranice Skole, javnoscu, — koordinacija 3kole i uspjeha, Zivota i rada $kole
Facebook profila | promocija vanjskih suradnika te — Osiguranje uéenika od
Izradi priloga za ucenika; ratunovodstva kole nesretnog sluéaja
Cazmanski osiguranje — pracenje svih — Uspomena generacije
\v/jesnik, Godisnjak | ucenika od dogadanja, — Materijal za objavljivanje
Skole ;, nesvrettnog fotografiranje, pohrana
poslovi oko slu¢aja, i
osiguranja uspomena materijala
ucenika; generacije,
organizacija materijal za
zavr$nog objavljivanje
fotografiranja na web
razreda i stranici,
fotografiranje brosurama itd.
dogadanja u skoli
Poslovi oko domadini — sudjelovanje u — zadovoljstvo sudionika 15
organizacije natjecanja realizaciji organiziranog natjecanja
domadinstva natjecanja kojem smo
natjecanja i domacdini
Skolskih — poslovi umnaZanja
natjecanja testova, deZurstva na

natjecanju
— medugradskog susreta
Lidrano
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XIV. PLAN RADA RAZREDNIKA

Cilj razrednikova djelovanja:
— dobrobit i ostvarenje potencijala svakog uéenika razrednog odjela
— podrska razvoja uc€enika u samoostvarenju, odgovornosti, kreativnosti i poduzetnosti
— osposobljavanje ucenika za ostvarivanje prava i preuzimanje duznosti u Skoli, aktivno
sudjelovanje u radu razredne zajednice i Skole u cjelini

Razrednik ostvaruje uvjete za djelovanje razrednog odjela kao dobro uredene zajednice koja sudjeluje
u ostvarenju ciljeva prava i obveza u zajednistvu stvaralackim prihvacanjem i ukljucivanjem razlicitosti,
originalnosti osobnosti svakog ucenika.

Posrednik je u jedinstvenosti ostvarivanja odgojnih ciljeva i postupaka ¢lanova razrednog vijeca i
roditelja te osvjeséivanja njihove suodgovornosti.

Administrator je te vodi i pohranjuje relevantnu pedagosku dokumentaciju o radu i uspjehu razrednog
odjela.

I. Pradenje ucenika i razrednog odjela:

— identifikacija nadarenih i uéenika sa smanjenim sposobnostima i teSko¢ama u ucenju,

— identifikacija u¢enika u rizi¢nim prilikama (nezaposlenost roditelja, alkoholizam, teZze bolesti u
obitelji, nekompletnost obitelji...)

— identifikacija socijalnih i materijalnih prilika

— kontroliranje i analiziranje uspjeha i vladanja ucenika

— poduzimanje odgovarajuéih mjera na temelju podataka praéenja.

II. Individualni razgovori s u€enicima

[l. Izrada i realizacija plana aktivnosti razreda:

— izrada plana aktivnosti razreda (postavljanje ciljeva i nacina ostvarenja)

— realizacija plana aktivnosti (teme SRO-a dogovorene s u¢enicima, teme prema SPP-u,
medupredmetne teme)

— upoznavanje s kuénim redom, pedagoskim mjerama i relevantnim zakonskim aktima

— profesionalno informiranje ucenika

— briga o zdravstvenoj i socijalnoj zastiti u¢enika

— vodenje i nadzor akcija prikupljanja novaca, knjiga i sl.

— priprema i vodenije izleta, ekskurzija, maturalnih putovanja

IV. Vodenje pedagoske dokumentacije

— evidencija prisustvovanju nastavi, pravdanje izostanaka, praéenje

— raspored redarske sluzbe

— pracenje predmetnih, razrednih, razlikovnih, popravnih i zavr$nih ispita u¢enika odjela
— izrada statistickih i tekstualnih podataka o uspjehu ucenika

— vodenje razredne knjige i imenika kroz aplikaciju e-Dnevnik te dosjea ucenika

— upisivanje podataka u Mati¢nu knjigu u¢enika i e-maticu

— ispis svjedodzbi

— pisanje ostalih potrebnih dokumenata i podataka o u¢enicima

<

. Suradnja s roditeljima
primanje roditelja jedan sat tjedno (informacije)
individualni razgovori po pozivu
priprema i vodenje roditeljskih sastanaka
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VI. Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeéa, upravom skole, stru¢nim suradnikom
— koordiniranje odnosa uéenik-nastavnik
— rjeSavanje pitanja vezanih uz razredni odjel

Razrednici 2021./2022. skolske godine

1.A: Matea Gredelj, mag.

1.B: Gordana Palai¢, dipl. oec.
1.C: Vedrana Dujni¢ Petrac, prof.
1.D: Anita Neki¢, prof.

2.A: Goran Dezeli¢, dipl. ing.
2.B: Ksenija Tkal¢i¢ Dunaj, prof.
2.C: Spomenka Koledic, dipl. ing.
2.D: Melita Ivaneti¢, prof.

3.A: Zivana Krigka, prof.

3.B: Dijana Kezele, dipl. ing.
3.C: Renata Spehar, prof.
3.D: Dunja Vostini¢, dipl. ing.

4.C: Jelena Sabljak, mag.
4.D: Mario Brci¢, dipl.ing.
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XV. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

988\

podrucje rada
aktivnost

svrha aktivnosti

nositelji

primjena epidemioloskih
mjera u organizaciji rada
Skole

sprecavanje zaraze

svi djelatnici, ucenici

redovno dezinficiranje
sanitarnih prostora i
ucionica

sprecavanje Sirenja zaraze

spremacice

redovno prozracivanje
Skolskih prostorija

osiguravanje provjetravanja
prostora

spremacice, nastavnici,
redari

sistematski pregled

briga o zdravstvenom stanju
djelatnika

sluzba medicine rada

predavanja zdravstvenih
tema

edukacija - prevencija ucenici
1. razred

77)7 BBZ

spremnost za pruzanje prve
pomodi

prva pomo¢ kod ozljeda i
zdravstvenih problema

Visnja Sudarevié,
dezurni nastavnik,
pedagoginja

materijalni uvjeti,
anketiranje ucenika 1.
razreda

uvid u situaciju obitelji i
potrebna pomo¢ skole i centra
za socijalnu skrb

razrednici, pedagoginja

osiguravanje moguénosti
razmjene udzbenika (uz
primjenu epidemioloskih
mjera postupanja s
udzbenicima)

dostupnost knjiga

knjiznji¢arka

poticajna Skolska klima,
odnos osoba ravnopravnog
dostojanstva

osiguranje podrske svakom
uceniku da razvije visoko
samopostovanje i
mentalno zdravlje

¢lanovi Nastavnickog vijeéa

kvaliteta meduljudskih
odnosa u kolektivu

povezanost, zdravlje i
uspjesSnost rada djelatnika

ravnateljica, ¢lanovi
kolektiva

izlet, terenska nastava u
prirodi, nastava izvan Skole

kretanje, druZenje, nastava na
vanjskim prostorima

razrednici, nastavnici

sportska natjecanja -
pojedinacne discipline

tjelesna kondicija, povezanost

nastavnici TZK

pomo¢ kod ostvarivanja
prava na stipendiju,
besplatan prijevoz

poboljsanje financijske osnove
obrazovanja

razrednici, tajnica,
pedagoginja
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XVI. VIJECE UCENIKA

VRUEME
USTANOVLIENJA

28.11.2001. - prvo Vijece ucenika
listopad 2021. - za tekuc¢u Skolsku godinu

BROJ CLANOVA

14
¢ine ga svi predsjednici razrednih odjela te predstavnik za Vijeée ucenika
Zupanije

OKVIR AKTIVNOSTI

— predlazu tijelima Skole moguéa rje$enja i ideje za promjene u
pitanjima vaznim za njihov rad i rezultate obrazovanja

predlaiu mjere za pobolj$anje uvjeta rada u Skoli

sudjeluju u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

predlaZu i organiziraju neke aktivnosti od svog osobnog ineresa
pomazu ucenicima u izvrSavanju skolskih i izvanskolskih obveza
druge poslove odredene Statutom Skole, Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i drugim opéim aktima

XVII. VUECE RODITELIA

VRUEME
USTANOVLIENJA

29.11. 2004. — prvo Vijece
14.9. 2021.- za teku¢u godinu

BROJ CLANOVA

14 - svaki razredni odjel ima jednog predstavnika roditelja

OKVIR AKTIVNOSTI

biranje jednog predstavnika roditelja u Skolski odbor

biranje predsjednika Vijeca roditelja

raspravlja o pitanjima znacajnima za Zivot i rad Skole

daje misljenja i prijedloge u vezi:

— pocetka i zavrSetka nastave te drugim oblicima odgojno-
obrazovnog rada

— organiziranja izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija

— vladanja i ponasanja u€enika u skoli i izvan nje

— uvjeta rada i pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

— osnivanja i djelatnosti ucenickih udruga te sudjelovanja

— ucenika u njihovu radu

— socijalno-ekonomskog poloZaja ucenika i pruzanja
odgovarajuce pomoci

— organiziranja nastave, uspjeha uc¢enika u obrazovnom

— radu, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
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XVIII. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM 2021./2022.

Voditeljica: Dubravka Jurina, dipl.pedagog

Procjena stanja i potreba :

Uz alkohol, duhanske proizvode i eksperimentiranje s psihoaktivnim sredstvima sve su ucestaliji i
drugi oblici ovisnosti od kojih je najznaéajnija ovisnost o internetu/ drudtvenim mrezama. Skola ima
223 ucenika. 18 % je ucenika iz rizi¢nih obitelji, 6 % su ucenici s teSko¢ama. Tijekom sSkolske godine
ima vrsnjackog nasilja koje je u vecini slu¢ajeva verbalno ili preko drustvenih mreza. Video nadzor
nekih prostora Skole ima za svrhu i nadzor takvih ponasanja za vrijeme odmora .

Potrebno je:

- razvijati kriticko misljenje prema sredstvima ovisnosti,

- utvrditi opasnosti i posljedice rizi¢nih ponasanja,

- jacati samopouzdanje i samopostovanje,

- razvijati socijalne i komunikacijske vjestine, emocionalnu inteligenciju ( prepoznavanje osjecaja,
ucinkovitost noSenja s emocijama, empatija, odupiranje pritisku vrsnjaka, biranje prihvatljivih oblika
ponasanja, asertivha komunikacija),

- prepoznati nasilnicka ponasanja, nauciti reagirati na odgovarajuc¢i nacin .

Ciljevi SPP-a:

1. OsnaZivanje zastitnih faktora (stvaranje pozitivne slike o sebi, kontinuirana podrska
nastavnika i roditelja, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog
slobodnog vremena ponudom razli¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, njegovanje
zdravih Zivotnih stilova putem sportskih i glazbeno-scenskih dogadanja, ukljucivanje u
humanitarne akcije, Skolske projekte, obiljeZzavanje prigodnih datuma)

2. Ublazavanje utjecaja rizicnih faktora (nepovoljnih obiteljskih okolnosti, Skolski neuspjeh,

poteskoce u ponasanju i drugo)

Aktivnosti:

Rad s ucenicima

Naziv programa/aktivnosti Program: Razina Voditelji, suradnici
a)Evaluiran intervencije.
b)ima a)univerzalna % g
preporuku b)selektivna - f); g
c)Nista od c)indicirana L > =
navedenog e & S
Dobra komunikacija kao prevencija sukoba, nista b PRVI 70 3 | pedagoginja

parafraziranje, osobni prostor, asertivho

EN

ponasanje, donosSenje odluka. Uéenici ¢e:
osvijestiti pravo na osobni prostor i uvazavati to
pravo kod druge osobe; prepoznati i demonstrirati
nacine dobre komunikacije; osvijestiti da je
razumijevanje sebe baza razumijevanja drugih;
poznavati i primijeniti moguce nacine zauzimanja
za sebe; procijeniti opravdanost odabira reakcija
AAP u pojedinim situacijama; upoznati vjestine
parafraziranja; navesti elemente asertivnog
ponasanja te demonstrirati primjer svjesnog

donosenja odluka.
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nista b 2 61 pedagoginja
Kvalitetni meduljudski odnosi - potrebe,
razlicitost, tolerancija.
Ucenici ¢ée moci: objasniti vaznost zadovoljavanja
osobnih potreba, nacin rjeSavanja konfliktnih
situacija, kvalitetne odnose; na primjerima
riesavanja konfliktnih situacija upotrijebit ¢e
znanje o osobnim potrebama i uociti vrijednost
razlicitosti te primijeniti vjeStine parafraziranja i
asertivne komunikacije.
nista b 3 63 pedagoginja |
Nasilje, seksualno nasilje, nasilje u vezi
Ucenici ¢e osvijestiti osobne granice, prepoznati
situacije nasilja i vjezbati reakcije zauzimanja za
sebe i postupke podrske drugima u takvim
situacijama.
Zivim Zivot bez nasilja Prevencija nasilja u obitelji nista b 3A 63 Sluzbenica za
3B prevenciju PU BBZ i
3C pedagoginja
3D
Emocionalna pismenost nista b 3A 57 pedagoginja
Upoznati prirodu emocija i moguénost upravljanja 3B
njima 4c
4D
Zdravza 5 program prevencije ovisnosti b) ima b 1.i 70 SluZbenica za
Cilj ukazati na opasnosti i Stetnosti sredstava stru¢no 2. 61 prevenciju PU BBZ i
ovisnosti, kockanja i kladenja te nacdina odupiranja misljenje/pre pedagoginja
nagovorima vrinjaka kao i zakonske okvire poruku
Budi svoj program unapredenja zdravih Zivotnih a)evaluiran b 1 70 Z2)Z psihologinja
stilova- rad s ucenicima na kvalitetnoj
komunikaciji, jaanju samopouzdanja, razvijanju
kontrole ponasanja i emocija
Prevencija trgovanja ljudima promicanje ljudskih nista b 3A 57 Sluzbenica za
prava i nenasilja, upoznavanje s potrebnim 3B prevenciju PU BBZ i
mjerama opreza ( Dvije djevojcice ) 4Cc pedagoginja
4D Nastavnice ET VJ
KLIK - stjecanje kompetencija, znanja o nista b 3A 57 Djelatnici HAK-a
sigurnosnim i zastitnim mjerama i radnjama prije i 3B Nastavnica Tomic
za vrijeme upravljanja (ili prevoZenja) vozilom, kao 4Cc Marija
i razvoj vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u 4D
prometu.rizicna ponasanja mladih vozaca, utjecaj
sredstava ovisnosti na ponasanje vozaca
SHEMA VOCA — tjedna opskrba kvalitetnim nista a svi 223 Koordinator
obrokom voca pedagoginja,
racunovoda,
spremacice
TEME ZDRAVSTVENOG ODGOJA teme na SRZ-u- nista a 223 razrednici, suradnici
radionice,rasprave prema Priru¢niku
nista c pedagoginja,
diskretni zastitni personalni programi -rad s _ razrednici, roditelji,
ucéenicima koji pokazuju odredena rizicna @ vanjski suradnici,
ponasanja (razgovori, pracenje ponasanja, ‘é
upucivanje struénjacima po potrebi, suradnja s °
roditeljima). e
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Rad s roditeljima
Oblik rada aktivnosti Razina Tema/naziv radionice/predavanja Voditelji/
a Individualno intervencije. suradnici
savjetovanje a)univerzalna %
b grupno savjetovanje b)selektivna 2 ‘g
c roditeljski sastanak c)indicirana :§ é
d Vijece roditelja @ <
c roditeljski sastanak a) roditelji Temelji obiteljske podrske 5 pedagoginja
prvih razr Roditeljima se prezentiraju neki 3 razrednici
osnovni principi odgoja koji im mogu g
pomodi u donosenju odluka u S
svakodnevnim situacijama odrastanja -
c roditeljski sastanak b roditelji Budi svoj- program unapredenja
prvih razr zdravih Zivotnih stilova, rad s 'gs:j 72)7 BBZ
roditeljima na kvalitetnoj E
komunikaciji i pruzanju podrske svojoj é_
djeci. —
d Vijece roditelja b predstavnic | Upoznavanje s SPP-om, rezultatima 2 ravnateljica
i evaluacija pedagoginja
a individualni rad b po potrebii | Osobni problemi ucenika, obiteljska
dogovoru situacija, podrska ucenicima, pitanja 5 razrednici,
motivacije, zdravstveni problemi isl. % pedagoginja,
2 | ravnateljica
&
a individualni rad b prema
konzultacije s predmetnim rasporedu Konkretna problematika svladavanja 5 nastavnici
nastavnikom konzultacija | sadrZaja programa, potrebna fl_‘:
nastavnika podrska, §
a
Rad s nastavnicima
Oblik rada aktivnosti Razina Tema/naziv radionice/predavanja, Voditelji/
a Individualno intervencije. aktivnosti suradnici
savjetovanje a)univerzalna %’
b grupno savjetovanje b)selektivna 2 g
¢ Razredna vijeca c)indicirana '-§ '%
d Nastavnicko vijece @ <
d) Nastavnicko vijece a)univerzalna ¢lanovi Emocionalna pismenost
NV Mentalno zdravlje 1
Rizi¢na ponasanja djece i mladih Ravnateljica,
Spp pedagoginja,
Upoznavanje sa zakonskom 1 nastavnici,
regulativom i strategijama zastite vanjski
uéenika 1 suradnici
c) Razredna vijeca b ¢lanovi Upoznavanje s dokumentacijom 2 Razrednici,
RV 1. razr | novoupisanih u€enika, specificnim pedagoginja
obiteljskim situacijama ili postojeéim
primjerenim oblikom obrazovanja
c) Razredna vijeca b Clanovi Analiza rada i uspjeha ucenika, Razrednici,
RV donosenje odluke o prijedlogu 5 pedagoginja
primjerenog oblika obrazovanja — za g
retest 3
&
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a individualno a,b Pojedini Specifi¢ne situacije uéenika koje Pedagoginja
savjetovanje nastavnik | zahtijevaju odredena postupanja i 5 Tajnica
ponekad iklju¢ivanje drugih f‘; ravnateljica
institucija. Preporuke literature §- knjiznicarka
o
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XIX. PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARKE ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAI BROJ SATI

1.0dgojno-obrazovni rad s uc¢enicima 18 sati
-posjet u€enika prvih razreda knjiznici i njihovo upoznavanje s knjiznicom:
posudba, periodika u knjiznici, izvod iz Pravilnika o radu knjiznice i
upoznavanje s epidemioloskim mjerama

- rad na zavrsetku projekta ,Judita — junakinja za sva vremena“

- upudivanje ucenika na vaznost Citanja i obiljeZzavanje Godine ¢itanja

- sudjelovanje u Klubu Citatelja 20 sati
2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- priprema prostora knjiznice u skladu s epidemioloskim preporukama
-izrada godisnjih planova i programa

- izrada izvjesca o realiziranim aktivnostima iz Kurikuluma 2020./2021.
- izrada prijedloga za Kurikulum skolskoga strucnog vijeca Jezi¢no-
komunikacijskog i umjetni¢kog podrudja za $k. god.2021./2022.
-obrada i umatanje knjiga pristiglih tijekom ljeta

-zaprimanje udzbenika od nakladnika i distribuiranje profesorima
-upis ucenika prvih razreda u rac¢unalni program MetelWin

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici

-suradnja s nastavnicima oko narudZbe novih udzbenika potrebnih za
nastavu

- narudzba knjiga za ucenike Cije su obitelji korisnici naknada Centra za
socijalni skrb

-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

3. Kulturna i javna djelatnost 20 sati
- planiranje kulturnih sadrzaja za ovu skolsku godinu

- priprema priloga za Cazmanac

- izrada skolskog godisnjaka

- rad na aktivnostima vezanim uz Godinu ¢itanja i projektu Citajmo
zajedno 15 sati
-uredivanje mreZnih stranica Skole

4. Strucno usavrsavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom Slavka Kolara

2>r»“-Cc=>

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole 15 sati
-dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

-sudjelovanje na Nastavnickom vijecu UKUPNO
-preuzimanje novopristiglih knjiga, ¢asopisa i poste iz ureda tajnice 88 sati

- rad na ZavrSnom izvjeS¢u o samovrednovanju

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima 20 sati
-posudba lektire u skladu s epidemioloskim mjerama

-rad s ucenicima na razvoju Citalacke pismenosti

- upudivanje ucenika na vaznost Citanja i obiljeZavanje Godine Citanja
- sudjelovanje u aktivnostima Citateljskog kluba

- rad na projektu Kad si sit, sretan si
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2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-stru¢na obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiznici

-suradnja s nastavnicima oko narudzbe knjiga

-narudzba knjiga iz sredstava MZ0-a

-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

-sadrZajna obrada novih ¢asopisa

3. Kulturna i javna djelatnost

-obiljezavanje Medunarodnog dana ucitelja 5. listopada

- obiljezavanje Dana rjec¢nika 16. listopada

-obiljezavanje pocetka Mjeseca knjige

-obiljezavanje 26. listopada Medunarodnog dana Skolskih knjiznica:
poticanje Citanja

- priprema priloga za Cazmanac

- rad na Skolskom godiSnjaku

- rad na aktivnostima vezanim uz Godinu ¢itanja i projektu Citajmo
zajedno

- uredivanje mrezne stranice Skole

4. Strucno usavrsavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljem oko narudzbi novih knjiga i periodike
-svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i poste iz ureda tajnice

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- posudba lektire u skladu s epidemioloskim mjerama

- rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti- sudjelovanje u
aktivnostima Citateljskog kluba

- rad na projektu Kad si sit, sretan si

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-stru¢na obrada knjiga kupljenih sredstvima MZ0-a

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiznici
-suradnja s nastavnicima oko narudzbe knjiga

-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
Casopisima

-sadrZajna obrada novih ¢asopisa

3. Kulturna i javna djelatnost

-14.11. — Dan hrvatskih knjiznica — pano o najvaznijim hrvatskim
knjiznicama

-18. 11. - obiljezavanje Dana sjec¢anja na Vukovar

- rad na Skolskom godi$njaku

- priprema priloga za Cazmanac

10 sati

30 sati

15 sati

5 sati

UKUPNO
80 sati

10 sati

25 sati

20 sati
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- rad na aktivnostima vezanim uz Godinu ¢itanja i projektu Citajmo
zajedno

-uredivanje mreZnih stranica Skole

4. Strucno usavrsavanje

-priprema predavanja Digitalna demencija za Zupanijski struéni aktiv
nastavnika Engleskog jezika

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluzbom

- suradnja s Gradskom knjiznicom oko obiljezavanja Dana Slavka Kolara
5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljem oko narudzbi novih knjiga i periodike
-preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajniStva

1.0dgojno-obrazovni rad s ucenicima

- posudba lektire u skladu s epidemioloskim mjerama

- rad s u€enicima na razvoju citalacke pismenosti

- rad na projektu Razgovor s Krlezom

- rad na aktivnostima vezanim uz Godinu ¢itanja i projektu Citajmo
zajedno

- rad na projektu Kad si sit, sretan si

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
Casopisima

-stru¢na obrada knjiga kupljenih sredstvima MZO-a

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici
-kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista

-pripremanje godisnjeg izvjeSc¢a o stanju i vrijednosti fonda knjiZnice
-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

3. Kulturna i javna djelatnost

-stvaranje ozracja Boziéa u knjiznici i Skoli: Hrvatski BoZi¢

-izrada boZi¢nih dekoracija

-sudjelovanje na boZi¢noj skolskoj priredbi organiziranom u skladu s
epidemioloskim mjerama

-priprema priloga za Cazmanac

- rad na skolskom godisnjaku

4. Strucno usavrsavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

-pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

5. Suradnja s ravnateljicom i tajnicom te drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

20 sati

5 sati

UKUPNO
80 sati

20 sati

11 sati

20 sati

10 sati

15 sati
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-izvjestaj ravnateljici o stanju knjiznicnog fonda do 31.12.2021.- Godisnje

izvjescée o stanju i vrijednosti fonda knjiznice

-preuzimanje novopristiglih knjiga i ¢asopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajniStva

-prisustvovanje sjednici Nastavnickog vijeca

- rad na samovrednovanju Skole

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- posudba lektire u skladu s epidemioloskim mjerama

- rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti

- pripreme za LiDraNo u skladu s epidemioloskim mjerama

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-stru¢na obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici
-kompletiranje strucnih ¢asopisa u godista

-narudzba novih brojeva ¢asopisa za tekuéu godinu
-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

3.Kulturna i javna djelatnost

-obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja RH 15. sije¢nja

- obiljezavanje Dana sjecanja na Zrtve holokausta 27. sijeCnja

- rad na Skolskom godiSnjaku

- priprema priloga za Cazmanac

-uredivanje mreZnih stranica Skole

4. Strucno usavrsavanje

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluZzbom i Gradskom knjiznicom

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljicom oko narudZbi novih knjiga i periodike
-preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih poSiljki za
knjiZnicu iz tajnistva

1.0dgojno-obrazovni rad s ucenicima

-pripremanje ucenika za samostalno koristenje raznih izvora znanja
-posudba lektire u skladu s epidemioloskim mjerama

-rad s maturantima na bibliografskim popisima strucne literature
- pripreme za LiDraNo u skladu s epidemioloskim mjerama

- sudjelovanje u radu Kluba citatelja

- rad na projektu Ljubav na glagoljici

- rad na projektu Kad si sit, sretan si

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-stru¢na obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiznici

UKUPNO
76 sata

35 sati

20 sati

10 sati

5 sati

10 sati

UKUPNO
80 sati

30 sati

10 sati
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-kompletiranje strucnih ¢asopisa u godista

-narudzba novih brojeva ¢asopisa za tekuéu godinu

-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

3.Kulturna i javna djelatnost

-Valentinovo 14. veljace — izloZba Najljepsa ljubavna poezija i ljubavna
pisma u knjizevnim djelima

- pisanje ¢lanka za Svezak, ¢asopis Drustva knjizni¢ara Bilogore, Podravine

i Kalnickog prigorja

-uredivanje mreZne stranice Skole

4. Strucno usavrsavanje

-praéenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

-praéenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom
-sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike
-preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajniStva

- 1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

-pripremanje ucenika za samostalno koristenje raznih izvora znanja
-svakodnevna posudba lektire uz postivanje epidemioloskih mjera
-savjeti maturantima kako se snalaziti u gradskim knjiznicama

-rad s maturantima na bibliografskim popisima strucne literature
-izbor literature i izvora za zavrSene radove

- rad na projektu Kad si sit, sretan si

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-stru¢na obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici
-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

- rad u Povjerenstvu za Meduskolski knjizevni kviz

3.Kulturna i javna djelatnost

-11. - 17. oZujka — obiljeZavanje Dana hrvatskog jezika

20. ozujka — obiljeZzavanje Svjetskog dana pripovijedanja, radionice
pri¢anja prica

21.oZujka.- obiljezavanje Medunarodnog dana pjesnistva, radionice
pisanja poezije

-priprema priloga za Cazmanac

-uredivanje mreZne stranice Skole

4. Strucno usavrsavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

-pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
-dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

20 sati

10 sati

10 sati

UKUPNO
80 sati

14 sati

20 sati

25 sati

5 sati

20 sati
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- svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te poste za

knjiznicu iz tajniStva UKUPNO
- rad na samovrednovanju Skole 84 sata
1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima 15 sati

-svakodnevna posudba lektire uz postivanje epidemioloskih mjera
-pomo¢ maturantima u dovrSenju maturalnih i zavrsnih radova

- rad na projektu Kad si sit, sretan si

2. Strucni rad i informacijska djelatnost 15 sati
-struéna obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici
-obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
casopisima

- rad u Povjerenstvu za Meduskolski knjizevni kviz

3.Kulturna i javna djelatnost 35 sati
- obiljezavanje Dana planeta Zemlje

- priprema priloga za Cazmanac

- stvaranje uskrsnjeg ozracja u Skoli

- suradnja s Gradskom knjiznicom oko sudjelovanja u Noci knjige
-sudjelovanje u promidzbi Skole

-sudjelovanje u obiljezavanju Dana skole

-uredivanje mreZnih stranica Skole

4. Strucno usavrsavanje 10 sati
-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole 5 sati
-dogovor s ravnateljicom oko narudZbi novih knjiga i periodike
-svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i ¢asopisa te poste za

knjiZnicu iz tajnistva UKUPNO
80 sati

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima 16 sati

-redovni rad s u€enicima: svakodnevna posudba lektire uz epidemioloske

mjere

-pojacani rad s maturantima — pomoc¢ u dovrsavanju maturalnih ili
zavr$nih radova
-zavrSetak nastave za maturante; pojacano razduZivanje knjiga i druge

grade
- rad na projektu Kad si sit, sretan si
2. Strucni rad i informacijska djelatnost 10 sati

-stru¢na obrada knjiga

-umatanje knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiznici

-izrada statistike za 4. razrede — mjesecna i godiSnja posudba te razredna
posudba

3.Kulturna i javna djelatnost 30 sati
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- obiljeZzavanje Majcinog dana i Medunarodnog dana obitelji — izlozba

najljepsih pjesma posveéenih majci uz izlozbu reprodukciju likovnih djela

koja prikazuju majku i dijete

-sudjelovanje u promidzbi Skole

- radionica pisanja pisama povodom Svjetskog dana pisanja pisama
-uredivanje mreZnih stranica Skole

4. Strucno usavrsavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

-pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
-suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

- sudjelovanje na skupstini Drustva knjiznicara Bilogore, Podravine i
Kalnickog prigorja

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole
-dogovor s ravnateljicom oko narudZbi novih knjiga i periodike
-preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajniStva

-suradnja s razrednicima maturanata oko dugovanja i razduzivanja
posudenih knjiga

1.0dgojno-obrazovni rad s ucenicima

-zavrSetak posudbe za ucenike: potrazivanje knjiga te njihovo
razduzivanje

-nazocovanje svecanoj podjeli svjedodZbi maturantima

-rad na projektu Kad si sit, sretan si

-rad na projektu Orient Express —, kralj vlakova i vlak kraljeva®

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

-ulaganje sve vraéene grade na police

-uredivanje stanja na policama prema signaturama

-umatanje knjiga i popravljanje ostecenih knjiga

-dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

-izrada statistika za 1. — 3. razrede —mjesecna i godiSnja posudba, te
razredna posudba

3.Kulturna i javna djelatnost

- rad na Skolskom godiSnjaku Nova generacija

-priprema priloga za Cazmanac

- 4. Strucno usavrSavanje

-pracenje novih kataloga nakladnika

-suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

-pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole

- sudjelovanje na Nastavni¢kom vijecu

-preuzimanje novopristiglih knjiga i casopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajniStva

-suradnja s razrednicima oko dugovanja i razduzivanja posudenih knjiga

- rad na samovrednovanju Skole

20 sati

8 sati

UKUPNO
84 sati

20 sati

10 sati

20 sati

5 sati

25 sati

UKUPNO
80 sata
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Strucni rad u knjiznici

-sumiranje rezultata rada u knjiZnici za skolsku godinu 2021./2022.
-sredivanje statistika i dnevnika rada

-sredivanje inventarnih knjiga

-sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista

-popravak oStecene grade

Kulturna i javna djelatnost

- priprema priloga za Cazmanac

-rad na Skolskom godisnjaku Nova generacija

Strucni rad u knjiZnici, suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim
djelatnicima Skole

-rad na samovrednovanju Skole

Strucni rad u knjiznici, suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim
djelatnicima Skole

-popravak oStecene grade

-sredivanje plakata i drugih materijala pripremanih kroz godinu za
prigodne izloZbe

-godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i statisticki izvjeStaj o koristenju

grade u ovoj Skolskoj godini
- planiranja i programiranja rada za sljedecu Skolsku godinu
- sudjelovanja na NV

Kulturna i javna djelatnost
- rad na Skolskom godiSnjaku Nova generacija

14 sati

15 sati

15 sati

UKUPNO
44 sata

30 sati

14 sati

UKUPNO
44 sata

UKUPNO
GODISNJE
900 sati
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XX. PLAN | PROGRAM RADA TAJNICE SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

1. POSLOVI | AKTIVNOSTI

VRUEME REALIZACIJE: RUJAN, LISTOPAD, STUDENI

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
place od 2015.- 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

izrada rjeSenja za ucenike koji su promijenili upisani program unutar skole te izrada rjesenja za
ucenike koji su dosli iz drugih skola

uskladivanje podataka u Registru zaposlenih, unos podataka o novo zaposlenima, suradnja s
racunovodstvom u svezi isplate placa (obracun staza i evidentiranje promjena u zaduZenju te
uskladivanje sa skolama s kojima dijelimo zaposlenike)

utvrdivanje prava na jubilarne nagrade i izrada odluka kao temelj za isplatu

pravodobno unosenje podataka u e-maticu glede podataka o novim zaposlenicima i pracenje svih
promjena te njihovo evidentiranje

obavjestavanje Zupanijskih ureda o namijeri raspisivanja natjecaja

raspisivanje natjecaja za radna mjesta, pribavljanje prethodne suglasnosti, objavljivanje na oglasnoj
plo¢i Zavoda za zaposljavanje i oglasnoj plo¢i Skole

izrada odluka o raspisivanju natjecaja te odluka o prijemu u radni odnos

izrada ugovora o radu sa zaposlenicima, aneksi ugovora i sl.

suradnja sa fondom mirovinskog i zdravstvenog osiguranja prilikom prijavljivanja i odjavljivanja
zaposlenika

poslovi vezani uz donogenje Godi$njeg plana i programa rada Skole

sudjelovanje u radu Skolskog odbora, pripremanja i sazivanja sjednica Skolskog odbora, vodenje
zapisnika na sjednicama te izrada odluka donesenih na sjednici Odbora, obavjestavanje Zupanijskih
ureda o sazivanju sjednica Skolskog odbora, objavljivanje zapisnika na web stranici $kole

poslovi arhiviranja i sredivanje arhiva te suradnja sa Drzavnim arhivom

pruzanje pomodi nastavnicima u provodenje postupka organizacije izleta i ekskurzija

kontrola Maticnih knjiga

suradnja sa ucenicima i roditeljima u pitanjima izdavanja potvrda, uvjerenja te u svezi ostvarivanja
raznih prava i obveza ucenika,

pravodobno obavjestavanje ucenika i roditelja o nainu ostvarivanja prava na povlastice u prijevozu
vodenje upisnika UP predmeta i rjeSavanje po istima

suradnja sa sindikatom u predmetima gdje se trazi misljenje ili suglasnost sindikata

evidencija prisutnosti na radu za nenastavno osoblje

poslovi zastite na radu i zastite od poZara i suradnja sa ovlastenikom za zastitu na radu

VRIJEME REALIZACIJE: PROSINAC, SIJECANJ, VELIACA

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
place od 2015.- 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

uskladivanje podataka u Registru zaposlenih i suradnja s racunovodstvom u svezi isplate placa
izrada prijedloga opéih akata i njihovo uskladivanje sa Zakonom, sklapanje ugovora s
isporuciteljima roba, radova i usluga za 2022. godinu

unos podataka o sklopljenim ugovorima u Registar ugovora u EOJN-u

aZuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

evidencija prisutnosti na radu nenastavnog osoblja

izdavanje duplikata svjedodzbi

poslovi prijepisa, sastavljanje uvjerenja, rjesenja i sl.

praéenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje skole

suradnja s ravnateljicom, racunovodstvom te nastavnicima skole
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VRIJEME REALIZACIJE: OZUJAK, TRAVANJ, SVIBANJ

— rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
place od 2015.- 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

— azuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

— vodenje i izrada raznih statistickih izvjeséa

— narudzba pedagoske dokumentacije za kraj Skolske godine 2021./2022.

— svakodnevno rjeSavanje prispjele poste

— suradnja s ravnateljicom, racunovodstvom te nastavnicima Skole

VRIJEME REALIZACIJE: LIPANJ, SRPANJ, KOLOVOZ

— rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
plaée od 2015.- 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

— aZuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

— u suradnji s ravnateljicom izrada plana godisnjeg odmora, izrada rjeSenja o godisnjim odmorima

— suradnja sa nastavnicima u poslovima popravnih, kontrolnih, zavrsnih ispita i drzavne mature

— izdavanje obrazaca svjedodzbi, evidentiranje izdanih i potpisanih

— izdavanje maticnih knjiga

— priprema upisa u novu skolsku godinu, rad u upisnom povjerenstvu

— priprema za pocetak nove Skolske godine: narudiba pedagoske dokumentacije, potrosSnog
materijala te materijala za ¢iS¢enje i odrZavanje zgrade

— ostali poslovi uredeni zakonom, statutom i op¢im aktima Skole

XXI. PLAN | PROGRAM RADA ADMINISTRATORICE ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.
Vrijeme realizacije: tijekom cijele Skolske godine

— vodenje urudZbenog zapisnika neupravnih predmeta kroz urudzbiranje akta koji se zaprimaju u skoli
kao i akata koji nastaju u Skoli

— pakiranje posiljaka skole za otpremu i uvodenje istih u aplikaciju e-posta

— osobno preuzimanje i otprema zemaljske poste u postanskom uredu u Cazmi

— zaprimanje i slanje elektronske poste skole

— raspodjela poste primateljima

— obavljanje poslove prijepisa, skeniranja i kopiranja

— vodenje maticnog registra ucenika - upis i ispis u¢enika na pocetku i na kraju Skolske godine, kao i
aZuriranje podataka

— unosSenje podatke o ucenicima u e- maticu na pocetku i na kraju Skolske godine, te aZuriranje
promjena podataka o ucenicima tijekom cijele skolske godine

— suradnja s nastavnicima kod Skolskih natjecanja ucenika (popunjavanje tablica o rezultatima, ispis
pohvalnica, diploma i zahvalnica), kao i prilikom aZuriranja podataka u e-matici, ispisa svjedodzbi i
ostalih administrativnih poslova

— unoSenje i aZuriranje podataka o ucenicima i nastavnicima u CARNet HUSO bazi, kao
administratorica imenika

— popunjavanje i ispis potvrda o subvencioniranju prijevoza za sve ucenike putnike na pocetku skolske
godine i evidentiranje istih u e-matici

— unosenje i aZuriranje podatka o prijevozu ucenika putnika unutar e-matice i aZuriranje podataka o
prijevozu ucenika za potrebe kontrole Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, svaki mjesec

— izdavanje potvrda ucenicima, roditeljima i djelatnicima skole iz e-Matice ili na propisanim obrascima

— sudjelovanje u poslovima arhiviranja arhivske i registraturne grade
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— poslovi nabave potroSnog materijala

— ostali poslovi koji se po prirodi posla ubrajaju u administrativne poslove
— svakodnevna suradnja s ravnateljicom, tajnicom, voditeljicom racdunovodstva i stru¢nim
suradnicama u obavljanju administrativnih poslova

XXIl. PLAN RADA VODITELJICE RACUNOVODSTVA ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Racunovodstvo u srednjim Skolama ima posebnu vainost kada se zna da su srednje skole, kao
proracunski korisnici sredisnje drzave, istovremeno proracunski korisnici proracuna jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave u sklopu decentralizacije njihovih funkcija. Takav nacin financiranja
zahtijeva kako pradenje potrosnje, tako i izvjeStavanje po osnovi oba izvora te paZljivo knjigovodstveno
iskazivanje.

Voditeljica racunovodstva Srednje $kole Cazma duZna je tijekom godine, mjeseéno prema potrebi,
odnosno svakodnevno osigurati podatke pojedinacno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda i
izdataka, kao i o stanju imovine, obveza i vlastitih izvora. Slijedom navedenog, plan rada voditeljice
racunovodstva za 2021. i 2022. godinu obuhvaca:

OPIS POSLA BROJ SATI
Isplate i popratna dokumentacija 870
- izrada pomoc¢nih lista za izradu placa, obracun rada iznad 40

norme, smjenskog rada, mentorstva, bolovanja, naknada za
vrijeme godisnjih odmora, jubilarnih nagrada, boZiénica, dara za
djecu, pomodi, otpremnina...

- izrada, obracun i isplata place djelatnika i vanjskih suradnika 100
- sastavljanje JOPPD obrazaca, te predaja istih u Poreznu upravu 60
- sastavljanje statistickih obrazaca 60
- sastavljanje IDD obrazaca za ugovore o djelu, sastavljanje ID 50

obrasca za djelatnike i njihovo uskladivanje

- obracun plaée i doprinosa za pomo¢nika u nastavi, izrada JOPPD 30
obrasca, traZenje povrata sredstava s nadleznog proracuna -
posrednika (Bjelovarsko-bilogorska Zupanija), te mjese¢no
izvjeStavanje nositelja projekta

- evidencija, kontrola i obracun mjesnog i medumjesnog 70
prijevoza djelatnika, isplata naknade za troskove putovanja,
sastavljanje JOPPD obrasca, te predaja u Poreznu upravu

- evidencija, kontrola i obracun putnih naloga i dnevnica 50
djelatnika, isplata naknade, sastavljanje JOPPD obrasca, te
predaja u Poreznu upravu

- dostavljanje zahtjeva za pla¢anje nadleZznom proracunu putem 150
lokalnog programa Riznica, koji se odnose na racune skole, ostale
materijalne troskove, te naknade djelatnicima kroz pomoénu

knjigu K09
- pla¢anje obveza i uskladenje stanja s partnerima/dobavljadima 50
- izrada izlaznih faktura i pracenje naplate potrazivanja 40
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- implementacija e-racuna u sustav Riznice, zaprimanje, te 50
knjizenje i podmirivanje obveza

-obracun razlika pla¢e prema sudskim presudama, obracun 80
zateznih kamata, parnickih troskova, te isplata istih

- usklada sa Ministarstvom znanosti i obrazovanja 10
-sastavljanje JOPPD obrasca, te predaja u Poreznu upravu na dan 30
pravomocénosti sudskih presuda i na dan isplate prema sudskim

presudama

Knjigovodstveni poslovi 490
- knjizenje poslovnih promjena 80
- vodenje pomo¢énih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih 120
evidencija

- financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz skolske izlete, 70
osiguranje djece, nabavu knjiga i slicno

- financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz nabavu inventara 60
male i velike vrijednosti

- vodenje i knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara, 110
obracun amortizacije i uskladenje

- zaklju€ivanje i uredivanje poslovnih knjiga 50
Izrada izvjestaja 410
- izrada godisnjih i trogodisnjih financijskih planova za $kolu, BBZ i 110
Ministarstvo

- sastavljanje godisnjih i periodi¢nih izvjetaja za BBZ, 200
Ministarstvo i Finu

- izrada i objava tromjesecnih, polugodisnjih i godisnjih izvjestaja 100
za Skolski odbor

Ostali poslovi 240
- blagajnic¢ko poslovanje 40
- pracenje zakonskih propisa i promjena 40
- stru¢no usavrsavanje 80
- popunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti 10
- slanje zaduZenja u nadlezno Ministarstvo 20
- svi drugi poslovi uredeni Zakonom, Statutom i op¢im aktima 50

Skole

95



Godidnji plan i program rada f//)(/swé\

XXIIl. SKOLSKI PLAN REAGIRANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA

Plan reagiranja u kriznim situacijama ima za zadadu planirano i organizirano reagiranje u svim
situacijama koje imaju obiljezja krize i ukljucuju sudionike odgojno-obrazovnog procesa. Pri tome se
misli na situacije kao sto je nesreéa u kojoj je doslo do ozbiljnog ozljedivanja, stradavanja sa smrtnim
posljedicama ili katastrofa u kojima je doslo do Stetnih posljedica vecih razmjera ili ljudskih gubitaka.

Timovi za reagiranje u kriznim situacijama:

TIM ZA INFORMIRANJE
Prikupljanje podataka — Jurina Dubravka, pedagoginja, Irena Pavlovié, ravnateljica
Davanje i prosljedivanje informacija — Visnja Sudarevi¢, tajnica

TIM ZA HITNU POMOC
ViSnja Sudarevié
Spomenka Koledi¢
Nevijo Birt

TIM ZA PODRSKU | BRIGU ZA POGODENE
Dubravka Jurina
Renata Spehar
Ksenija Tkalci¢ Dunaj

TIM ZA KOORDINACIJU

Pavlovi¢ Irena
Jurina Dubravka
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XXIV. RASPORED UCENIKA NA PRAKTICNOJ NASTAVI U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Broj ucenika prema godini obrazovanja (TCP)

Naziv radionice-poduzeca I 1. M. Iv.
godina godina godina godina
Cazmatrans promet d.o.o. - - - 9
Golmax d.o.o - - - 1
Invictus d.o.o. - - - 1
Autoprijevoznik Nenad Debeljak - - - 1
Autoservis Mezak d.o.o. - - - 1
Automehanicarska radiona OPEL BUCO - - - 1
UKUPNO - - - 14

Naziv radionice-poduzeca

Broj u¢enika prema godini
obrazovanja (VMV)

l. godina

Il. godina

lll. godina

Auto-Markulin d.o.o

[

KI SA CAR d.o.o

Jakopovic d.o.o.

Mato EL-D

Poljoprivredni obrt Lukinovi¢

Prima Commerce d.o.o.

Ribnjak 1961. d.0.0

Vedran Trans d.o.o

Zagrebacki transporti d.o.o

RliRr|R|IN[R|FR[NM]O

UKUPNO

[y
(-}
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Broj ucenika prema

Naziv radionice-poduzeéa godini obrazovanja
I. godina | Il. godina | Ill. godina

AUTOMEHATRONICAR

Auto Petra d.o.o, Kriz -

Obrt za automehanicarske usluge Valuh, Bjelovar

||
1

Cazmatrans Nova d.o.o., Cazma

Auto Evolution d.o.o., Dugo Selo

Automehanicarski i autoprijevoznicki obrt Vukovi¢, Prgomelje

1
1
1
Star Import d.o.o., Zagreb 1 - -
1
1

Automehanicarski obrt Preden, Sesvete

Autocentar Rajkovic¢, Bjelovar - 2 -
Autoservis Turkalj, Sisak - 1

bez ugovora 6 - -

AUTOMEHANICAR

Cazmatrans Nova d.o.o., Cazma - -

Auto servis Zlatko, Vagovina - -

Auto Petra d.o.o, KrizZ - R

RS =N N

Obrt za automehanicarske usluge Valuh, Bjelovar - -

VODOINSTALATER

Komunalije Vodovod d.o.o0, Cazma

Apex-Mont d.o.o0., Posavski Bregi

Cepetic¢ d.o.o., Ivani¢ Grad

RR|R |-

Vodoinstalacije Juki¢, lvani¢ Grad

Vodoinstalaterski obrt Kovac, Bjelovar -

STROJOBRAVAR

FI-Ma d.o.o Siscani - - 1

Cazmatrans Nova d.o.o., Cazma - 2 1

Bez ugovora 4 - -
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XXV. ANTIKORUPCISKI PROGRAM

CILJEVI: * odbijanje sudjelovanja u korupciji

* suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

* antikoruptivni rad i poslovanje skole
NAMIJENA: Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih
i drustvenih vrijednosti kod ucenika

NOSITELJI: Negativnim stavom prema korupciji svi se nositelji obvezuju djelovati na ucenike osobnim
postenjem, primjerom i uzorom.

U Skoli su nositelji izvrSenja i pracenja realizacije programa:

- Skolski odbor

- ravnatelj

- struéni suradnici

- profesori nastavnih predmeta koji su u moguénosti implementirati u svoj predmet ovu temu

- razrednici

- Vijece roditelja

- Vijece ucenika

NACIN REALIZACIJE:

1. UPRAVLIANJE SKOLOM

A. Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

Al. U sferi materijalnog poslovanja Skole:

pri raspolaganju sredstvima sSkole

— sklapanju pravnih poslova u ime i za rac¢un Skole

otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
— odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole

odlucivanju o drugim aktivnostima skola (izleti, ekskurzije i sl.)

A2. U sferi zasnivanja radnih odnosa:

- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaze¢im zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu eti¢kih i moralnih nacela

B. U radu i poslovanju: postupanje prema zakonskim i podzakonskim aktima
pridrzavanje propisanih postupaka
postupanje prema nacelu savjesnosti i
postenja i pravilima struke
raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

C. Odgovornost u troSenju sredstava
— racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima skole
— postupanje prema vazecim propisima
— provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
— postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
— vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeséivanje nadleznih sluzbi
— pridrZavanje zakonom propisanih postupaka
— postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
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3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
pridrZzavanje propisanih postupaka
postupanje prema nacelu savjesnosti i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod ucenika

ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje

razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

edukacija o buduéim mogucih na¢inima sprjec¢avanja korupcije

svi djelatnici obvezni su pridrzavati se profesionalnoga kodeksa ponasanja u skoli i javnom
Zivotu

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u sprjecavanju
korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom
otklanjanju.

a. Inspekcijski nadzor

b. Revizija materijalnog poslovanja

VREMENIK: Tijekom godine

TROSKOVNIK: Nisu potrebna dodatna sredstva

VREDNOVANLIE: Izvjesce o radu na kraju godine
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tel/fax: 043/771-014
e-posta: ured@ss-cazma.skole.hr
www.ss-cazma.skole.hr

SREDNJA SKOLA CAZMA
Livadarska 30, 43240 Cazma

KLASA: 035-01/21-01/34
URBROJ: 2110/01-07/1-21-1
Cazma, 04.10.2021.

Temeljem €lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
broj 82/08.,86/09.,92/10.,105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. 68/18. i 64/20)
te s tim u svezi ¢lanka 124. Statuta Srednje $kole Cazma KLASA: 003-05/20-01/1, URBROJ:
2110/01-07/1-20-4 0d 01.09.2020. godine, Skolski odbor na svojoj sjednici odrzanoj 4.10.2021.
godine, na prijedlog ravnateljice, donosi sljedeéu

ODLUKU

1. Jednoglasno se usvaja prijedlog Godi$njeg plana i programa rada Srednje $kole Cazma
za Skolsku godinu 2021./2022.

2. Godisnji plan i program rada objavit ¢e se na mreZnim stranicama Skole.

3. Ova odluka je kona¢na i stupa na snagu danom donogenja.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Matea Gredelj, mag.ing. mech.



