
Temeljem odredbi Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i (NN broj 87/08.,
86109.,92110.\10y10, g0lll., 16lt)., g6ll2., g4ll3., 152114.,71t7.,69/19., ggllg. i 64120)
Srednja Skola iazma sa sjedi5tem u eazmi, Livadarska 30, OIB: 42333744441, dana3.g.202l.
godine objavljuje

NATJEiAJ

Za popwlavanj e radnog mj esta:
- Nastavnik/ca strukovnih predmeta i praktidne nastave u podrudju rada strojarstvo, jedan

izvrliteljlica na neodredeno, puno radno vrijeme

UVJETI:

Uz optiuvjetza zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NrN 93114,127117 i
98119.), moraju biti zadovoljeni posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskim
ustanovama, a koji su propisani odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br.87i08.,86109.,92110.,105/10.,90111.,16112.,86112.,94113.,52114.,7117.,
68/18., 98119. i 64120.), Zakonom o strukovnom obrazovanju (NN br.30109.,24110.,22113 i
25118), dlankom 3. Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholoSkom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstr,u (NN br. 1196,80199) te nastavnim planovima i programima i
strukovnim kurikulumima odgovaraju6eg nastarmog podrudja: za automehatronidare (NN
9612011), vodoinstalatere OIN 136/2011), strojobravare OfN 136/2005) i automehanidare (lrtrN
11212004).

Poslove nastavnika predmetne nastave u srednjoj Skoli moZe obavljati osoba koja je zavrsila
diplomski sveudili5ni studij odgovaraju6e vrste ili diplomski specijalistidki strudni studij
odgovarajuie wste i ima potrebne pedago5ke kompetencije.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz vlastorudno potpisanu zamolbu i Zivotopis, kandidati/kinje dtrZni su priloZiti neovjerene
preslike sljede6ih dokumenata:

- diploma, odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
- potvrdu o stedenim pedago5kim kompetencijama
- potwdu da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu dlanka 106. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, a koja ne smije biti starija od dana
raspisivanj a natj eiaj a

- dokaz o drZavljanstvu
- elektronidki zapis HZMO-a o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima

evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskogzavoda za mirovinsko osiguranje

Nakon izborakandidata, a prije sklapanja ugovora o radu potrebno je dostaviti originalne
dokumente na uvid.

U prijavi na natjedaj kandidati su duZni navesti adresu, odnosno e-mail adresu na koju 6u im
biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno testiranja.

Ukoliko kandidat/kinja koji se prijavljuje na natjedaj ostvaruje pravo prednosti pri
zapo1ljavanlu prema posebnom propisu, u svojoj zamolbi dtrtanJna se je pozvati na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti.



Kandidate/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno odredbama dlanka
102. stavka 1-3 Zakona o hrvatskim braniteljimaiz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji OfN 12112017., NN 98119,84121) pozivamo da dostave dokaze izstavka 1. dlanka
T03. Zakona, u swhu ostvarivanj aprayaprednosti pri zapo5ljavanju.
Upute o navedenomnalaze se na linku:

http_s://branitelji.gqv_.h/UserDocslmag-eS//dokumenl_i/Nikola/ipopis%20dokaza%Z04a%o2Oostv
ariv anl e%o2}pr av aYo20 pr e dno stiYo2}priYo2l zap oohC 5Yo AllJ av anJu-

%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hrl-.zapo-sUavaqje-843/843

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48. stavcima l.-3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (lrlN broj 84121) pozivamo da u swhu
ostvarivanjapravaprednosti pri zapo5ljavanju dostave dokaze iz stavka 1. dlanka 49. Zakona.
Upute o navedenomnalaze se na linku:
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hrfuserDocslmages//dokumentiA{ikola//popiso/o20dokaza%202a%20ostv
aiv aryp,%,?Qpr av aYo2}prcAnB p!{o20pri%o20Zap oo/o9 5Yo Allj av ariu-
%o2\Zakono/o2\oo/o70-civilnim%o20stralal-nicimaoh2lizo/o2-U.DR'.pdf
https ://branitelj i. gov.hr/zaposlj avanj e-843 /843

Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja, na poziv Povjerenstva za proqenu i vrednovanje
kandidata duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o
postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata zazapolllavanje u Srednjoj Skoli
(azma: http://sq-cazma.skole.hr/upload/ss-
cazmalimages/static3/775lattachmentiPravi_lgjk-o".Jostupku-zaposljavanja.pdf

Ako kandidatkinjane pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao/la od prijave
na natjedaj.
Procjena, odnosno testiranje kandidata provodit 6e se sukladno odredbi dlanka 13. stavka 1.

todke 1, dlanka 14. i 15. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju
kandidata za zapoiljavanje u Srednjoj Skoli Car*a: http://ss-cazma.skole.hr/upload/ss-
cazfnalimages/static3/77_5/attachqlentlPrav_i_lnik_oJtostupku*zaposljayanja.pdf te http://ss-
cazma. skole.hrlskola/pravilnici

Svi kandidatilkinje koji se prijavljuju na
navedenih u svim dostavljenim prilozima
postupka.

natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka
odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog

Natjedaj se objavljuj e3.9.2021. godine na oglasnoj plodi i
na oglasnoj plodi i web stranici Zavoda za zapolljavanje.

web stranici Srednje Skole dazmate
I

Prijar.u s potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u roku 8 dana od dana objave
natjeiaja neposredno u tajni5tvo Srednje Skole Cazma, ili putem polte na adresu:
Srednja Skola Cazma, Cazma 43 240, Livadarska 30, p.p. 32 s naznakom ,,2il natjeiaj"



Nepotpune zamolbe te zamolbe koje pristignu izvan natjedajnog roka ne6e se ruzmatrati.

O ishodu natjedaja svi kandidati bit 6e obavije5teni putem web stranice Srednje Skole eazma,
odnosno, sukladno Pravilniku o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidataza
zapoSljavanje u Srednjoj Skoli iazma.

KLASA: 602-03 121-01 I ll4
URBROJ: 2ll0 I 0l -07 I I -21 -2
Cazma,3.g.202l.
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na Pavlovi6, prof.
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